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UvOoD

Globalizacija i Cetvrta industrijska revolucija stvorile su nove moguénosti ali su istovremeno
poremetile irazdvojile ekonomije i drustava izmedu i unutar njih. U tom kontekstu, Svjetski ekonomski
forum proSle godine uveo je novi Globalni indeks konkurentnosti 4.0 (GClI), o kojem je detaljno bilo
rije€i u proSlogodiSnjem izdanju a koji predstavlja prijeko potreban ekonomski kompas, zasnhovan na
40-godiSnjem iskustvu analiziranja pokreta¢a dugoroéne konkurentnosti.

Indeks je godiSnje mjerilo koje daje moguénost svim donosiocima odluka i politika da gledaju izvan
okvira kratkoroCnih i reakcionih mjera kako bi procijenili stvarni napredak u odnosu na cCitav niz faktora
koji odreduju produktivnost. Indeks je organiziran na oshovu 12 stubova: institucije, infrastruktura,
primjena informatiCkih i komunikacijskih tehnologija, makroekonomska stabilnost, zdravstvo, vjestine,
trziSte proizvoda, trziste rada, finansijski sistem, veli€ina trzista, poslovna dinamika, i sposobnost za
inovacije.

Rezultati GCI 4.0 u 2019. godini pokazuju da je, u prosjeku, vecina ekonomija i dalje daleko od idealne
granice konkurentnosti, sveukupnog ideala u svim faktorima konkurentnosti. Rezultati su pokazatelj
stanja unutar 12 stubova koji saCinjavaju indeks. |zvje$taj pokazuje da su i 10 godina nakon financijske
krize i 10 triljuna dolara koje su centralne banke ulozile u globalnu ekonomiju, ulaganja u poveéanje
produktivnosti, istraZivanje i razvoj kao i razvoj vjestina sadasnje i buduce radne snage, ipak bila ispod
optimalnih vrijednosti. Kako su monetarne politike imale sve manje uticaja na ekonomska kretanja, za
privrede zemalja je postalo presudno oslanjanje na fiskalnu politiku, strukturne reforme i javne poticaje
kako bi se viSe resursa usmijerilo na Citav niz faktora produktivnosti, te kako bi zemlje mogle u
potpunosti iskoristili nove moguénosti koje pruza Cetvrta industrijska revolucija.

IzvjeStaj se, takoder bavi pogledom u buduénost, usmjeren je na dva cilja u sljede¢em desetljeéu -
izgradnju zajedni¢kog prosperiteta i upravljanje tranzicijom prema odrzivoj privredi te postavlja pitanje
njihove kompatibilnosti s konkurentno$cu i rastom. Ve¢ je savrdeno jasan moralni aspekt fokusiranja
na okoli$ i na nejednakost. lzvjeStaj pokazuje da nema kompromisa izmedu ekonomskog rasta i
druStvenih i okoli$nih faktora ukoliko se usvoji holisti¢ki i dugoro€niji pristup.

Izvjestaj, takoder prikazuje nove najperspektivnije puteve, politike i poticaje prepoznajucéi ,win-win®
(dobitne) kombinacije, ali ukazuje i na izbore i odluke koje lideri moraju donijeti ukoliko Zele slijediti
put prema tri cilja - rastu, inkluziji i odrzivosti.

Ovogodisnji IzvjeStaj predstavlja rezultate globalnog indeksa konkurentnosti i pruza nepristrasne
informacije koje omogucavaju liderima u javnom i privatnom sektoru bolje razumijevanje i oblikovanje
svojih strategija u eri Cetvrte industrijske revolucije. Nadamo se da ée posluziti i kao poziv na akciju
uklju€enja u vizionarsko i hrabro vodstvo potrebno za izgradnju novog ekonomskog plana prema
rastucoj, odrzivoj i inkluzivnoj privredi koja pruza jednake mogucnosti svima.

U dokumentu je predstavijen pregled konkurentnosti 141 ekonomije €ime se daje sveobuhvatna
procjena stanja. U ovom izvjeStaju predstavljen je i detaljan profil ekonomije Bosne i Hercegovine kao
i tabele sa podacima globalnog rangiranja sa svim indikatorima konkurentnosti. Koriste¢i kvantitativhe
metode i podatke iz anketnih istraZivanja, izvjeStaj o konkurentnosti rangira zemlje na osnovu
kombinacije 103 indikatora grupisana u 12 stubova konkurentnosti.
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SAZETAK GLAVNIH ZAKLJUCAKA

Globalni izvjestaj o konkurentnosti za 2019. godinu sadrzi Indeks globalne konkurentnosti 4.0 (GCI
4.0) i pruza uvid u ekonomski pregled 141 ekonomije. Oslanjajuci se na ove rezultate, izvjeStaj daje
smjernice za formulu postizanja ekonomskog rasta, $to postaje krucijalno za poboljSavanje zivotnog
standarda ljudi. Osim toga, u posebnom tematskom poglaviju izvjestaj istraZzuje odnos izmedu
konkurentnosti, zajedni¢kog prosperiteta i odrzivosti okoliSa, pokazujuéi kako ne postoji ustaljeni
kompromis izmedu dostizanja konkurentnosti, stvaranja pravednijeg drustava koje dalje pruza
mogucnosti svima i tranzicije prema ekoloSki odrzivom sistemu.

Indeks globalne konkurentnosti (GCI) 4.0 - Ekonomski kompas za neizvjesna vremena

Predstavljen 2018. godine, GCI 4.0 pruza detaljne informacije o faktorima koji pokre¢u produktivnost,
rast i ljudski razvoj u eri Cetvrte industrijske revolucije. Izdanje za 2019. godinu pokriva 141 ekonomiju,
koje ¢ine 99% svjetskog BDP-a.

Indeks je ustaljen u literaturi ekonomskoj rasta i ima za cilj mjerenje pokreta¢a 'ukupne faktorske
produktivnosti' (TFP), dijela ekonomskog rasta koji nije objasnjen rastom faktora proizvodnje. TFP se
moze tumaditi kao ‘kako se pametno koriste ti faktori’ i predstavlja glavnu odrednicu dugoro¢nog
ekonomskog rasta. Jednostavnije reCeno, indeks pokazuje na koji se nacin efikasna jedinica rada i
kapitala kombinuju u stvaranju proizvodnje.

GCI 4.0 je proizvod agregacije 103 pojedina¢na indikatora, dobivena iz kombinacije podataka
medunarodnih organizacija kao i iz Ankete Svetskog ekonomskog foruma. Indikatori su organizirani u
12 'stubova' $to odrazava obim i slozenost pokreta¢a produktivnosti i ekosistema konkurentnosti. Ti
stubovi su: institucije, infrastruktura, usvajanje infomatiCkih i komunikacijskih tehnologija (ICT),
makroekonomska stabilnost, zdravstvo, vjestine, trZiSte roba, trZiste rada, finansijski system, veli€ina
trzista, poslovna dinamika, i sposobnast za inovacije.

Ucinak jedne drzave u ukupnim rezultatima GCl-a, kao i u svim njegovim komponentama, pokazuje
"rezultat napretka" na skali od 0 do 100, gdje 100 predstavlja idealno stanje u kom viSe nema
ograni€enja za rast produktivnosti. Svaka zemlja bi trebala nastojati da se pribliZi ovoj granici u svakoj
komponenti indeksa. Indeks omoguc¢ava zemljama da prate napredak tokom vremena.

Globalna otkri¢a i implikacije

Unapredenje konkurentnosti i dalje je kljucno za poboljSanje zZivotnog standarda. Odrziv privredni rast
i dalje je klju€ni put za izlazak iz siromastva i temeljni pokretac ljudskog razvoja. Zapravo, postoje
neosporni dokazi da je rast bio najucinkovitiji nacin da ljudi izadu iz siromastva i poboljSaju kvalitet
svog Zzivota. Za najmanje razvijene zemlje (LDC) i zemlje u razvoju, ekonomski rast je presudan za
poboljSanje obrazovanja, zdravlja, prehrane i opstanka u svijetu.

Buduci da je gotovo proslo desetljece, svijet ipak nije na putu da u roku ispuni vecinu od 17 ciljeva
odrzivog razvoja Ujedinjenih naroda do 2030. godine. Kada je u pitanju cilj 8. (dostojanstveni rad i
ekonomski rast), najmanje razvijene zemlje konstantno ne dosezu cilj od 7% rasta joS od 2015.
godine. Smanjenje ekstremnog siromastva usporava. Trenutacnim tempom se procjenjuje da ¢e do
2030. godine stopa siromastva iznositi otprilike duplo viSe od cilja (3%) koliko je postavljeno u cilju 1
(iskorjenjivanje siromastva).
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Od 2015. godine, 46% svjetskog stanovnistva se bori u zadovoljavanju svojih osnovnih potreba. Glad
je opet u porastu i pogada svakog devetog Covjeka na svijetu. Gotovo je sigurno da se nece ispuniti
»nulta glad“ postavljena u cilju 2. Sasvim je jasno da je tokom veéeg dijela proslog desetlje¢a rast bio
usporen i da je ostao ispod potencijalnog u mnogim zemljama u razvoju.

Pored uklju¢enih mjera za povecanje produktivnosti u toku poslednje decenije, globalna ekonomija je
slabo pripremljena za nove krize. Konstantno slabljenje pokretaca rasta produktivnosti, koje
naglaSava GCI 4.0, glavni su krivci slabih performansi i krhke globalne ekonomije u proteklom
desetlje¢u. Rast produktivnosti je poCeo usporavati znatno prije financijske krize, te je usporio jos vise
nakon njenih posljedica.

Rezultati GCI 4.0 za 2019. godinu otkrivaju veli¢inu manjkavosti globalne konkurentnosti. Prosjeéni
GCl rezultat u 141 analiziranoj ekonomiji je 60,7, Sto znaci da je "udaljenost od idealne granice" gotovo
40 bodova. Napredne ekonomije imaju konstantno bolje performanse od ostatka svijeta. Singapuru,
kao najboljoj ekonomiji u cjelini, jo$ uvijek nedostaje 15 bodova do idealne granice.

Danas donosioci odluka uglavnom imaju manje opcija za politike nego u vrijeme kada su radili na
stimulisanju agregatne potraznje. U nekim zemljama monetarna politika viSe nije u€inkovita i ove
zemlje se suocCavaju sa zamkom likvidnosti. Nadalje, geopoliticko okruzenje je izazovnije nego u 2007.
godini, zbog eskaliranja trgovinskih i geopolitiCkih napetosti koje poti€u neizvjesnost, §to se dalje
odraZava na smanjenje investicija i ponude.

Donosioci odluka moraju gledati dalje od mjera monetarne politike, i drugim politikama, investicijama
i poticajima podrzati rast produktivnosti. Od velike recesije, kreatori politika su globalnom ekonomijom
upravljali prvenstveno labavom i nekonvencionalnom monetarnom politikom. Uprkos masovnom
povecaniju likvidnosti pri ¢emu su Cetiri najveée svjetske centralne banke ubrizgale vise od 10 biliona
dolara izmedu 2008. i 2017. godine, produktivnost je u stagnirala tokom poslednjeg desetljec¢a.

U tom kontekstu, poticaji ha temelju investicija se ine prikladnim za ponovno pokretanje rasta u
naprednim ekonomijama koje stagniraju. Konkretnije, fiskalna politika koja daje prioritet stimulisanju
investicija u povecéanje produktivnosti kroz infrastrukturu, ljudski kapital, istraZivanje i razvoj doista
moze pomoci privredi da se vrati na putanju viSeg rasta, uz strukturne reforme koje olakSavaju
inovacije i omogucavaju napredovanje odgovornih i inkluzivnih poduzeca.

RavnotezZa izmedu tehnoloskih integracija i ulaganja u ljudski kapital ¢e biti od presudne vaznosti za
povecéanje produktivnosti. Cinjenica da su tehnologija i inovacije dio DNK ekonomije, sama je po
sebi izazovna, stvara potrebu da vlade moraju uzeti u obzir moguénosti ovih promjena kroz ulaganja
u ljudski kapital, te da kroz holisticki pristup pokuSaju ublaziti nezeljene Stetne uticaje tehnoloSkog
napretka na raspodjelu dohotka i socijalnu koheziju.

Rezultati GCI pokazuju da u vecini zemalja upravljanje tehnologijom ne ide u korak s inovacijama,
uklju€ujuci i neke od najvecih i najinovativnijih ekonomija. Nadalje, zemlje moraju omoguditi svojoj
radnoj snazi da daju doprinos prilikom stvaranja kreativnih procesa, te omoguciti suoCavanje s
eventualnim poremecajima. Prilagodavanje talenata takoder zahtijeva dobro funkcioniranje trzista
rada koje stiti radnike, a ne samo radna mjesta.
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GCI 4.0 otkriva da u nekoliko zemalja sa zna€ajnim inovacijskim i tehnoloskim moguénostima kao $to
su republika Koreja, Italija, Francuska i Japan, nedovoljan razvoj talenata moze dovesti do povecanja
rizika negativnih socijalnih posljedica. Ekonomije u razvoju s rastu¢im inovacijskim kapacitetima kao
Sto su Kina, Indija i Brazil moraju takoder bolje uravnoteziti tehnoloSke integracije i ulaganja u ljudski
kapital.

KONKURENTNOST, JEDNAKOST | ODRZIVOST

Desetljeca fokusiranosti na ekonomski rast bez podjednakog usmjerenja da taj rast bude inkluzivan i
ekolo$ki odrziv imaju strasne posljedice za planetu i Covje€anstvo. Ubrzavanje klimatskih promjena
veé pogada stotine milijuna ljudi Sirom svijeta, a vjerovatno je da ce ljudi mladi od 60 godina biti
svjedoci tih radikalnih destabiliziraju¢ih u€inaka na Zemlji. Paralelno s tim, rastu¢a nejednakost,
nesigurnost i nedostatak socijalne mobilnosti potkopavaju socijalnu koheziju s rastuéim osjecajem
nepravednosti, percipiranog gubitka identiteta i dostojanstva, slabljenja drustvenog tkiva, naruSavanja
povjerenja u institucije, nezadovoljstva politickim procesima i erozije drustvenog ugovora.

Postalo je sasvim jasno da se okoli$ni, socijalni i ekonomski programi ne mogu viSe odvojeno i
paralelno provoditi. Oni moraju biti objedinjeni u jedinstven odrziv i inkluzivan plan rasta. To
podrazumijeva rjeSavanje prelijevajucih efekata, pozitivnih i negativnih, namjernih ili nenamjernih,
putem ekonomskih politika koje su izvan neposredno postavljenih ciljeva.

Na primjer, Svedska, Danska i Finska nisu samo postale tehnoloski najnaprednije, najinovativnije i
najdinamicnije svjetske ekonomije u svijetu, veé pruzaju i bolje zivotne uvjete i bolju socijalnu zastitu,
kohezivnije su i odrzZivije od svih drugih zemalja sa kojima se porede.

OdrzZivost, rast i konkurentnost

lako se tradicionalna teorija fokusirala na kompromise izmedu rasta i odrzivih praksi, pojavljuju se
dokazi da ¢ée neuspjeh u rjeSavanju ekoloskih zahtjeva uticati na produktivnost. Gubici ukupne
faktorske produktivnosti (TFP) izazvani okoliSnim pokretatima mogu ¢ak nadmasiti troSkove
povezane sa tranzicijom ekonomije na razvoj privrede sa niskim udjelom ugljika. Na primjer, klimatske
promjene rezultiraju niZzom produktivnoséu u poljoprivredi, ve¢om amortizacijom kapitala zbog
infrastrukturnih ostecenja, te padom ponude radne snage kao i nedostatkom radne snage zbog viSih
temperatura. Uz to, izloZzenost kemikalijama i oneciS¢enju zraka povecava ucestalost nezaraznih
bolesti i stopu smrtnosti.

Nadalje, ogranicenja specificnih obnovljivih i neobnovljivih izvora, energije i vode, mogu takoder imati
velike efekte na produktivnost. Uprkos sve ucinkovitijim elektricnim vozilima, rastu¢im kapacitetima
instaliranih solarnih panela i vjetroelektrana kao i $tednih uredaja, neobnovljivi izvori i dalje Cine viSe
od 80% globalne potroSnje energije. Kona¢no, epizode nedostatka vode su dokazale kako ostavljaju
izuzetno negativan ucinak na produktivnost u poljoprivredi, ali i u topionicama, hemijskim i rudarskim
aktivnostima.

U odredenoj mjeri vise konkurentne ekonomije imaju bolji izgled za tranziciju ekonomije na privredu
sa niskim udjelom ugljika. Pored toga, zemlje sa snaznijim ljudskim kapitalom, razvijenijom
infrastrukturom i vecim inovacijskim kapacitetom, u prosjeku, imaju vecée izglede da usvoje zeleni
energetski miks. U konaénici uspjeh ¢e ovisiti o izboru politika. Ovdje su predstavljene Cetiri oblasti za
intervencije politika prema odrzivijem rastu:
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1. Otvorenost i medunarodna saradnja. Pitanje odrzivosti je globalni problem. Niti jedna zemlja ne
moze upravljati ekolodkim izazovima samo putem nacionalnih politika. Bitno je da se u zemljama
razgovara o zajednickim rieSenjima kada su klimatske promjene u pitanju i tranzicija na globalnu
ekonomiju sa nizim ekoloskim utjecajem na okolis.

2. Porezi za ugljik i subvencije. Cijene proizvoda sa visokim udjelom ugljika ne odrazavaju u
potpunosti njihove stvarne troSkove zbog neuraunatih eksternalija i nejednakosti energetskih
subvencija. Sedamdeset i Sest posto emisije jo$ uvijek ne podlijeze posebnom oporezivanju po
oshovu ugljika.

3. Poticaji za zeleno istrazivanje i razvoj. Tehnologije obnovljivih izvora energije moraju prevladati
tehniCka ograniCenja koja ih sprjeCavaju da postanu glavni, mozda i jedini, izvor energije u
buducénosti. Potrebno je vise ulaganja u istraZivanje kako bi se prevazisla ova tehnic¢ka ograni¢enja
i razvile nove tehnologije. Porezne olasice i/ili direktne javne investicije mogu potaknuti ove napore.

4. Zelene javne nabavke. Javhe nabavke mogu usporavati nabavku inovativnih proizvoda na trzistu
kao i odrzivih proizvoda ili usluga. Neke su zemlje ve¢ pocele s uvodenjem ekoloskih standarda u
tehnicke specifikacije.

Zajednicki napredak, rast i konkurentnost

Tokom posljednjih nekoliko desetlje¢a, nejednakost u prihodima se povecCavala u naprednim
ekonomijama kao i u ekonomijama u razvoju. Rast i zajedniCki napredak u vecini naprednih zemalja
poceo je stagnirati tokom 1970-ih, a jo$ vece usporavanje se desilo po¢etkom 2000-ih. Sli¢no tome,
u ekonomijama u razvoju i ekonomijama u nastajanju, rast je popraéen zna€ajnim poveéanjem
nejednakosti, uprkos izvlatenju milijuna ljudi iz siromaStva i smanjenju jaza sa naprednim
ekonomijama.

Kao uzroci ovakvih trendova najviSe se navode globalizacija i tehnologija. Globalizacija je povecala
nejednakost medu zemljama prenosom niskokvalificiranih radnih mjesta iz naprednih zemalja u
sektore visoke produktivnosti zemalja u razvoju i nastajanju. Tehnologija je utjecala na nejednakost
smanjujuéi potraznju za niskokvalificiranim poslovima i neproporcionalnim nagradivanjem
visokokvalificiranih poslova.

U proteklih 40 godina, zemlje su prihvatile liberalizam, globalizaciju i tehnologiju ali ne obracajudi
paznju na negativane uticaje na radnike i raspodjelu dohotka. Umjesto da se suprotstavljaju tim
silama, interventne politike se treba fokusirati na rjeSavanje faktora koji mogu dovesti do poboljSanja
produktivnosti uz istovremeno smanjenje nejednakosti. Ovdje su predstavljena Cetiri podrucja za
intervenciju:

1. Povecavanje jednakih mogucnosti. Medu faktorima koji mogu stvoriti zaarani krug, porodi¢ne
politike (roditeljsko odsustvo i kvalitetna briga o djeci), jednak pristup kvalitethom obrazovnom
sistemu, jednak pristup kvalitetnoj zdravstvenoj zastiti, pristup postenom i dostojanstvenom
zaposljavanju i mreze socijalne sigurnosti koje sluze kao zastita kucanstvima u privremenim
teSko¢ama, mogu biti temelj pravednijeg i prosperitetnijeg drustva.
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Podsticanje fer konkurencije. Snaznija primjena antitrustovskih politika i smanjenje barijera za
ulazak na trziSte i dalje su jako vazni, uz pristup koji se bavi u¢inkom bez guSenja inovacija.

AZuriranje poreznih sistema i arhitekture socijalne zastite. Vraéanje veée progresivnosti poreza
trebalo bi omoguciti pravedniju raspodjelu dohotka bez veceg utjecaja na ekonomsku aktivnost ili
produktivnost.

Poticanje investicija za povecanje konkurentnosti. Kako monetarna politika polako prestaje davati
rezultate, fiskalna politika targetirana prema povecéanju produktivnosti u infrastrukturi,
obrazovanju i inovacijama mogla bi ozivjeti rast produktivnosti, podrzati zapo$ljavanje i proSiriti
ukupnu potraznju.
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Rang zemalja prema Indexu globalne konkurentnosti 4.0 2019

Globalni indeks konkurentnosti 4.0 2019 obuhvata 141 zemalja, i predstavlja mjeru nacionalne
konkurentnosti - definisanu kao skup institucija, politika i faktora koji odreduju nivo produktivnosti.
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Globalna saznanja

Dugoro¢no gledano, ekonomska bogatstva jedne zemlje rezultat su proaktivhog izbora. Globalni
indeks konkurentnosti 4.0 (GCI 4.0) pruza zainteresoranim stranama detaljnu mapu faktora i svojstava
koji pokre¢u produktivnost, rast i ljudski razvoj. GCI nudi smjer i pravac za intervencije u politici. Ovo
poglavlje daje sazetak globalnih saznanja za 2019. godinu kada je indeks globalne konkurentnosti u
pitanju.

ViSe detalja o Indeksu, promjenama u izraCunu i metodologiji, te rangu zemalja mozZete naci na web
stranici Svjetskog ekonomskog foruma http://gcr.weforum.org/

Jacanje konkurentnosti i dalje je klju¢no za poboljSanje Zivotnog standarda. Odrzivi ekonomski rast i
dalje je klju¢ni put izlaska iz siromastva i osnovni pokreta€ ljudskog razvoja. Postoje neoborivi dokazi
da je rast bio najefikasniji na€in da se ljudi izbave iz siromastva i poboljSaju svoj kvalitet Zivota. Za
najmanje razvijene zemlje (LDC) i zemlje u nastajanju, ekonomski rast je presudan za kvalitet
obrazovanja, zdravlja, ishrane i opstanka medu stanovnistvom.

PolitiCki znacaj i vaznost rasta ponovno su potvrdeni UN Programom za odrzivi razvoj 2030 koji su
2015. godine usvojile sve zemlje ¢lanice UN-a, a koiji je identificirao 17 ciljeva odrzivog razvoja (SDG)
koji bi se trebali posti¢i do 2030. godine. Cilj 8 poziva na " inkluzivan i odrZiv ekonomski rast ". Rast
je takoder sredstvo ili preduvjet za postizanje mnogih drugih SDG ciljeva, ukljuujuc¢i okon&avanje
siromastva svuda i u svim oblicima (Cilj 1).

U vecem dijelu proteklog desetlje¢a rast je nedovoljan i ostao je ispod potencijalnog u mnogim
zemljama u razvoju, Cime se sputava napredak u nekoliko SDG ciljeva. Slika konkurentnosti koja je
prikazana putem GCI indeksa u 2019. godini zahtijeva viSe napora kako bi se ozZivjela produktivnost i
rast te podigao Zivotni standard. Nedavno izvjeS¢e o napretku UN-a upozorava da svijet nije na putu
ispunjenja nekoliko SDG ciljeva. Svjetska banka je procijenila da je od 2015. godine 3,4 milijarde ljudi
ili 46% svjetskog stanovniStva Zivjelo s manje od 5,50 USD dnevno i borilo se da zadovolji svoje
oshovne Zivotne potrebe.

Nakon godina neprestalnog pada, glad (cilj 2) se povecala i sada pogada 826 miliona ili svakog
devetog Covjeka na planeti u odnosu na 784 miliona u 2015. godini. Dvadeset procenata africkog
stanovniStva je i dalje neuhranjeno. Gotovo je sigurno da se nece ispuniti cilj ,nulte gladi“ koji je
postavljen kao cilj 2.

Indeks globalne konkurentnosti pokazuje da ima malo determinizma i slobodne volje u procesu
ekonomskog razvoja. Ekonomski rast se ne deSava u vakuumu. Neki osnovni temelji su potrebni kao
odskoCna daska za proces razvoja i jo§ mnogo viSe od toga da se on zadrzi. GCl omogucava
identificiranje specifi¢nih ogranienja rasta ili uskih grla u ekonomiji, kao i uzroke stanja ekonomske
recesije ili velike nestabilnosti. Doista, rezultati indeksa sluze kao dobri pokazatelji otpornosti na
Sokove razli¢ite prirode (npr. koji se odnose na globalnu potraznju, cijene roba, valute ili kreditne
uslove). Prethodna izdanja ovog izvjeStaja pokazala su da su se konkurentnije napredne ekonomije
znatno brze oporavile od velike recesije, doZivljavajuci krace i manje ozbiljne zakasSnjele efekte.
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Indeks globalne konkurentnosti 4.0

GCI 4.0 je kompas donositeljima politika i ostalim zainteresiranim stranama, on daje smjernice o tome Sto je vazno za
dugoroc€ni rast. Daje informacije o izboru politika, pomo¢i u oblikovanju holistickih ekonomskih strategija i prati napredak
zemlje tokom vremena.

Pod konkurentnod¢u podrazumijevamo osobine i kvalitete privrede koji omogucavaju ucinkovitiju upotrebu proizvodnih
faktora. Koncept je utemeljen u teoriji ekonomskog rasta, koja mjeri rast kao zbir rasta faktora proizvodnje (rada i kapitala) i
ukupne faktorske produktivnosti (TFP), koja mjeri faktore koji se ne mogu objasniti radom, kapitalom ili drugim inputima. GCI
indeks mijeri ono $to pokreée TFP.

Rast produktivnosti najvaznija je odrednica dugorocnog ekonomskog rasta. Empirijska istrazivanja provedena 2018. godine
utvrdila su da GCI 4.0 objasnjava viSe od 81% varijacija izmedu zemalja u razini dohotka (slika 1.2) i 70% varijacija medu
zemljama kada je u pitanju dugoroéni rast. Okvir GCI 4.0 organizovan je u 12 glavnih pokretata produktivnosti ili
LStubova“ konkurentnosti (slika 1).

Slika 1: Indeks globalne konkurentnosti 4.0 2019

Povoljno okruzenje Trziste

Stub7
Trziste proizvoda

Stub 8
Trzisterada

E Stub2

Stub1
Institucije

Infrastruktura

Stub10
Velié¢inatrzista

Stub3 Stub?

Primjena informatickih i komunikacijskih tehnologija SUELS LR
Stub 4 El

@ Makroekonomska stabilnost

Ljudski kapital Ekosisteminovacija

Stub5 Stubn
Zdravstvo 1% Poslovnadinamika

@ Stubs @ Stub12
Vjestine Sposobnaost inovacija

GClI 4.0 je ,kompozitni indikator. Njegovo raunanje temelji se na uzastopnom agregiranju rezultata, od nivoa indikatora
(najviSe rasclanjen nivo) do ukupnog rezultata (najvisi nivo). Na svakom nivou agregacije svaka mjera se izraCunava putem
prosjeka rezultata njegovih sastavnih dijelova. Ukupni rezultat GCI 4.0 je prosjek rezultata 12 stubova. U sastavu indeksa
su ukupno 103 indikatora rasporedena u 12 stubova. Indikatori se prikupljaju od medunarodnih organizacija, akademskih
institucija i nevladinih organizacija. 47 indikatora poti¢e iz ankete Svjetskog ekonomskog foruma.

Ucinak zemlje prema ukupnim rezultatima indeksa kao i svake njegove komponente se izvjeStava kao “rezultat napretka” na
skali od 0 do 100 gdje 100 predstavlja Zeljeni (idealni) cilj u kom ne postoje ogranji¢enja za rast produktivnosti.

U vrileme kada se globalizacija dovodi u pitanje posebno je bitno shvatiti da teznja veéoj nacionalnoj konkurentnosti ne
naruSava globalnu saradnju. Naprotiv, otvorenost doprinosi konkurentnosti.

11




Konkurentnost 2019 Bosna i Hercegovina

| pored znacajnih napora, globalna ekonomija je slabo pripremljena za krize koje bi se mogle desiti.
Kako se sjena Velike recesije povecCava, predvida se da cCe globalna ekonomija krenuti ka
usporavanju. Tokom protekle decenije, rast naprednih ekonomija bio je veoma slab. Mnoge ekonomije
u nastajanju, uklju€ujuéi Argentinu, Indiju, Brazil, Rusiju i Kinu, dozivljavaju usporavanije ili stagnaciju.

U najmanje razvijenim ekonomijama, rast je i dalje S!ka 12 Konkurentnost i dohodak

znatno ispod potencijalnog i vrlo je nestabilan. lako neki  GNI per capita, 2018 (USS, log scale)
100,000 —

faktori mogu objasniti ove slabe performanse, s ik
konstantne slabosti u znacajnijem pokretanju rasta ° .0 -
produktivnosti koje naglasava indeks, glavni su krivci. ° .‘.'}’,
10,000 — = 8’50 5§
. . . . i ]
. oo o %
Rast produktivnosti po€eo je usporavati znatno prije . 4 %e o

financijske krize. lzmedu 2000. i 2007.godine, ukupni

. iy . . - . ® .lo
faktorski godisniji rast produktivnosti (TFP) prosje¢no je 00— o '.°,:
iznosio samo 1% u naprednim ekonomijama i 2,8% u <. : *

zemljama u razvoju i nastajanju. TFP je potom sasvim ®
pao tokom krize. Izmedu 2011. i 2016. godine, TFP je ‘oo ‘ [ ‘ \ ‘
porastao za 0,3% u naprednim ekonomijama i 1,3% u 30 40 50 60 70 80
ekonomijama u razvoju i nastajanju. Financijska kriza GCH AL/ acom 1100 scsle}

East Asia and the Pacific ® Middle East and North Africa

mozda je zapravo doprinjela ovom usporavanju ali su _ :

. . . L . ® Eurasia ® South Asia
glavni razlozi usporenost Investicija usljed e Europe and North America @ Sub-Saharan Africa
neizvjesnosti, smanjenja agregatne potraznje | *l#tinAmericaand the Caribbean
pooétrenl UVJet' kl‘edltlranja Izvor: World Economic Forum; World Bank 2019; national sources.

Jos od velike recesije, kreatori politika su globalnom ekonomijom upravljali putem labave i
nekonvencionalne monetarne politike. Cak i uprkos masovnom ubrizgavanju novca u iznosu od 10
trilijuna dolara izmedu 2008. i 2017., rast produktivnosti i dalje je bio u stagnaciji tokom poslednijih 10
godina. lako je i ta labava monetarna politika ublaZila negativne efekte globalne financijske krize,
mozda je istovremeno doprinjela i smanjenju rasta produktivnosti putem progresnog rasporedivanja
kapitala.

Prevelika ovisnost o monetarnoj politici takoder je znacila da je fiskalna politika u velikoj mjeri
nedovoljno iskoridtena, $to se odrazava na stalni pad javnih investicija. Unatoc€ vrlo niskim troSkovima
zaduzivanja, javni sektor nije povecao investicije, najvide zbog zabrinutosti o neodrzivosti javnog duga
u mnogim naprednim zemljama.

Konkretnije, fiskalna politika koja daje prioritet poticanju investicija u infrastrukturu, ljudski kapital i
istrazivanje i razvoj koji povecavaju produktivnost doista mogu pomodi privredi da se vrati na visi nivo
rasta. Kljuéno je da fiskalnu politiku trebaju dopuniti strukturne reforme koje olakSavaju inovacije i
omogucavaju napredovanje odgovornih i inkluzivnih poduzeéa.

Pored toga, oZivljena fiskalna politika koja poti¢e ulaganja u zelena istraZivanja i razvoj, programe
zelenih javnih nabavki i poreza na ugljik mogla bi pruZiti priliku za izlazak iz jaza konkurentnosti i
usmjeravanje privrede prema viSe odrzivom putu.

Postalo je sasvim jasno da se kreatori politika moraju suoditi sa izborom kada je rije€ o postavljanju
pravog smjera za rast kroz ,kvalitet® politika i javnih investicija kako bi se proaktivho suoCili sa
izazovima poput nejednakosti i klimatskih promjena.
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Indeks globalne konkurentnosti pokazuje da zemlje koje imaju veoma razli€ite rezultate u drustvenim
i okoliSnim faktorima, na istom nivou trenutne konkurentnosti, ve¢ danas moraju poceti raditi na putu
stvaranja ne samo rastuce, nego i inkluzivne i privrede sa niskim udjelom ugljika. Kreatori ekonomske
politike ¢e morati poduzeti proaktivhe, smjele napore kako bi odabrali put rasta koji ¢e se boriti sa
izazovima nejednakosti i klimatskih promjena.

U vecini naprednih i zemalja u nastajanju, usvajanje tehnologija i inovacije postali su prioriteti vlada i
kompanija kao izvori stvaranja vrijednosti, rasta produktivnosti i poboljSanja Zivotnog standarda.
Razvoj tehnologije moze poboljsati pristup osnovnim uslugama, radnim uvjetima, zdravstvenim
uslugama i ekonomskoj sigurnosti.

Trenutaéni otpor prema velikim tehnoloSkim kompanijama, platformskoj ekonomiji i tehnologiji uopce
govori o tome da vlade do sada nisu bile osobito uspjedne u njihovom prihvatanju. Vlade moraju puno
bolje razumijeti i predvidjeti u€inke tehnologije ne samo na privredu, vec i na pojedince i drustvo u
cjelini i reagovati na odgovarajuci nacin primjenjujuc¢i odgovarajucu regulativu i zastitne mjere.

Kao zaklju¢ak globalni indeks konkurentnosti identificira i ocjenjuje faktore koji podupiru proces
ekonomskog rasta i ljudskog razvoja. Ohrabruje primjenu sistemskog razmisljanja i pristupa koji
politicke vode moraju usvaoijiti kako bi shvatili i rijeSili danasnje globalne slozene izazove.

Mjere za poboljSanje produktivnosti moraju podrzavati i u najmanju ruku biti kompatibilne s naporima
u borbi protiv klimatskih promjena i povecaniju inkluzije drustva pruzajuéi jednake prilike za sve. GCI
pokazuje da je kombinacija rasta, jednakosti i odrzivosti doista ostvariva i mora biti na najvaznijem
novou kreatorima politika Sirom svijeta u sljede¢em desetljecu.

Top 10 zemalja u svijetu

OvogodiSnji rang zemalja pokazuje nesSto drugaciju sliku nego u dosada$njim izvjeStajima o
konkurentnosti. Ove godine Singapur je sa rezultatom od 84,8 pretekao SAD koje su prosle godine
bile najblize idealnom stanju u kojem zemlja ima najbolji rezultat u svakoj od komponenti indeksa. Sa
rezultatom konkurentnosti koji je i dalje 15 poena maniji od idealne vrijednosti 100, pokazuje da i
najbolje rangirane zemlje imaju prostora za pobolj$anje. Slijede ih na tre¢em mjestu Hong Kong (83,1),
zatim Holandija (82,4), Svicarska (82,3), Japan (82,3), Njemacka (81,8), Svedska (82,1), Velika
Britanija (81,2), i Danska (81,2) ¢ime se zaokruzuje top 10 najboljih zemalja u svijetu.

PoboljSanje od 1,3 boda u svom ukupnom rezultatu, u kombinaciji s nizim u€inkom Sjedinjenih Drzava,
omogucilo je Singapuru da ove godine prestigne Sjedinjene Drzave (83,7) na vrhu GCI 4.0 ranha.
Singapur se poboljSao sa ionako visokom bazom u 10 od 12 stupova, a njegov rezultat u svakom
stubu je izmedu 4 i 19 bodova viSi od OECD prosjeka. Zemlja se nalazi na prvom mjestu u stubu
infrastrukture (95.4), a prvo mjesto zauzima po infrastrukturi kvalitete cesta, efikasnosti luckih i
aerodromskih usluga i povezanosti s morskim prometom. Singapur bi trebao raditi viSe na promociji
poduzetniStva, a treba i dalje poboljSavati bazu vjestina, iako i tu ima relativno visoke ocjene.

Sjedinjene Ameri¢ke Drzave ove godine zauzele su 2. mjesto, spustivsi se jedno mjesto u odnosu
na prethodnu godinu. Nesigurnost medu poslovnim liderima uti€e na ucinak devet od 12 stubova GCI-
proizvoda, domaca je konkurencija Sest bodova slabija nego u 2018., a otvorenost trgovine biljezi bolji
rezultat za Cetiri boda. Unato€ sveukupno slabijim rezultatima ove godine, Sjedinjene Drzave ostaju
jedna od najkonkurentnijin ekonomija na svijetu.
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Popevsi se 4 mjesta, Hong Kong zauzima trece mjesto, odmah iza Singapura i Sjedinjenih Drzava,
zahvaljujuci pobolj$anju od 0,8 bodova u svom ukupnom rezultatu (83,1) .Hong Kong je u top 10 u
osam stubova. Hong Kong je rangiran na prvom mjestu u Cetiri stuba: makroekonomska stabilnost
(100), zdravlje (100), financijski sistem (91,4) i trziSte proizvoda (81,6). Nadalje, zauzima 3. mjesto u
stubovima infrastrukture (94.0) i ICT (89.4). Najveca slabost Hong Konga nesumnjivo je ograni¢ena
sposobnost inovacija.

Dosegnuvsi 4. mjesto u svijetu, Holandija je pretekla Njemacku kao najkonkurentniju zemlju u Europi.
Sa nepromijenjenim rezultatom u odnosu na pro$lu godinu (82,4), Holandija ovo napredovanje ranga
duguje opadajuéim performansama Njemacke i Svicarske. Performanse zemlje su konstantno jake
na svim stubovima a biljezi sam vrh u njih Sest. Konkretno, ima visoke ocjene za makroekonomsku
stabilnost (100), zdravstvo (94,2) i kvalitet infrastrukture (94,3). Inovacijski ekosisitem je dobro razvijen
zahvaljujuci visoko kvalificiranoj radnoj snazi (84,6), zivahnoj poslovnoj dinamici (80,6) odmah iza
Sjedinjenih Drzava) i naprednim inovacijskim sposobnostima (76,9).

-3

2019 Globalni indeks konkurentnosti 4.0

Top 10 zemalja najblizih idealnoj granici konkurentnosti

1. Singapore A1 84.8 % 15.2
2. United States \ Rl ; 16.3
3. Hong Kong SAR ae R 16.9
4. Netherlands A2 924 g 17.6
5. Switzerland v 1 S2E E 17.7
6. Japan ¥ i 823 é 177
7. Germany v 4 81.8 g 18.2
8. Sweden a1 IEES 18.8
9. United Kingdom \ & Bl % 18.8
10. Denmark == 81.2 g 18.8

Izvor: Analiza World Economic Forum; World Bank 2019; national sources.
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Svicarska je pala za jedno mjesto i ove godine zauzima 5. mjesto (0,3 boda, 82,3). Zemlja se nalazi
u top 10 prvih u osam stubova. BiljeZi maksimalne rezultate u stubu makroekonomske stabilnosti i
gotovo savrSen rezultat u infrastrukturi (93.2). Njeno je financijsko trziSte jedno od najrazvijenijih i
najstabilnijih (89,7). Rezultati u Svicarskoj su izvanredni u oblastima vezanim za ljudski kapital.
Svicarska se moZe pohvaliti petim najduzim zdravim Zivotnim vijekom u svijetu i zauzima prvo mjesto
u stubu vjestina (86,7), pretekavsi Finsku. Najbolja je u svijetu u struénom osposobljavanju (90,8),
obukama na radnom mijestu (79,0) i zapoSljavanju diplomiranih studenata (81,4). Dvije oblasti s
najviSe prostora za napredak su trziSna efikasnost (63,8), $to je ozbiljno naruseno visokim trgovinskim
barijerama i poslovnom dinamikom (71,5).

Japan je rangiran na Sestom mjestu, $to predstavlja pad za jedno mjesto u odnosu na 2018. Uprkos
malom padu ukupnog rezultata (82,3, —0,2 boda), performanse u 12 stubova gotovo su
nepromijenjene. Nalazi se u prvih 10 od Sest stubova, sa ocjenom iznad 90 u infrastrukturi (93.2),
makroekonomskoj stabilnosti (94.9) i zdravstvu (100). Japan je jedna od zemalja s najvise
tehnolos$kog znanja u svijetu (86.2), a njen financijski sektor je jak i stabilan (85.9). lako je Japan jedan
od najboljih svjetskih inovatora, biljezi skoro 10 bodova zaostatka za Njemackom (86,8).

Njemacka je zauzela 7. mjesto ove godine, nize za 4 mjesta, Sto je rezultat pada jednog boda u
ukupnom rezultatu (81,8) i poboljSanja ostalih zemalja koje su sada ispred nje. Njemacka je na tre¢em
mijestu u Europi, iza Holandije i Svicarske. Njemacka je zabiljeZila pad u 53 od 103 pokazatelja koji
ucestvuju u indeksu a poboljSala se u njih 18. Njemacka se drugu godinu zaredom moze pohvaliti
najboljom inovacijskom sposobnos¢u (1. mjesto) na svijetu s ocjenom 86,8, ispred Sjedinjenih Drzava
(84,1) i Svicarske (81,2). Ostale prednosti ukljuéuju infrastrukturu (90,2), makroekonomsku stabilnost
za koju ima savrSenu ocjenu 100, veli€inu trziSta (86,0) i stub zdravstva (92,3), iako je prosje€na
Zivotna dob u Njemackoj od 69,5 godina jedna od najkraéih medu evropskim drZzavama i pet godina
niza od Singapura.

Velika Britanija, s ocjenom 81,2, pala je za jednu poziciju na 9. mjesto, $to je slabiji rezultat u odnosu
na proslu godinu. U Europi je na petom mjestu, iza Holandije, Svicarske, Njemacke i Svedske. Velika
Britanija se nalazi u prvih 10 u Sest od 12 stubova. Njene snage uklju¢uju makroekonomsku stabilnost
gdje postize maksimalni rezultat od 100, sa srodnim stubovima, infrastrukture (88,9) i razvoja
finansijskog sistema (88,1). Zemlja se moze osloniti na visoko obrazovanu radnu snagu (81,9), ali i
dalje postoji prostor za poboljSanje u zapoSljavanju diplomiranih studenata (62,3), digitalnim
vjestinama medu radnom snagom (65,6), te mogucnosti obuke i ponovnog zapoSljavanja (62,7).
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Konkurentnost, jednakost i odrzZivost — put naprijed

Desetljeca fokusiranosti na ekonomski rast bez podjednakog usmjerenja da taj rast bude inkluzivan i
ekoloski odrziv imaju strasne posljedice za planetu i Covje€anstvo. Ubrzavanje klimatskih promjena
ve¢ pogada stotine milijuna ljudi Sirom svijeta, a vjerovatno je da ¢e ljudi mladi od 60 godina biti
svjedoci tih radikalnih destabiliziraju¢ih u€inaka na Zemlji. Paralelno s tim, rastu¢a nejednakost,
nesigurnost i nedostatak socijalne mobilnosti potkopavaju socijalnu koheziju povecavajuéi osjecaj
nepravednosti, percipirani gubitak identiteta i dostojanstva, slabljenje drustvenog tkiva, narusavanje
povjerenja u institucije, nezadovoljstvo politickim procesima i eroziju druStvenog ugovora.

Postalo je sasvim jasno da se okolidni, socijalni i ekonomski programi ne mogu viSe odvojeno i
paralelno provoditi: oni moraju biti objediniti u jedinstven odrziv i inkluzivan plan rasta. To
podrazumijeva rjeSavanje prelijevajuc¢ih efekata, pozitivnih i negativnih, namjernih ili nenamjernih,
putem ekonomskih politika koje su i izvan neposredno postavljenih ciljeva.

Zemlje s istim nivoom konkurentnosti mogu postici vrlo razli€ite ekoloSke i drustvene rezultate, zbog
razli€itih prioriteta i izbora politika donesenih tokom vise godina. Na primjer, kada je u pitanju socijalna
mobilnost u Velikoj Britaniji, potrebno je, u prosjeku, pet generacija da porodica sa niskim primanjima
dosegne srednji dohodak. Suprotno tome, u Danskoj su potrebne samo dvije generacije a ona ima isti
GCl rezultat kao i Ujedinjeno Kraljevstvo (81,2).

Odrzivost, rast i konkurentnost — put naprijed
Da li rast ima okoliSnih ograni¢enja?

Od pocetka zabiljeZzene ljudske historije, ljudi su radili na poboljSanju svojih uslova za zivot
prilagodavajuci svoje okruzenje i maksimalno koristeCi oskudne resurse. Tehnicki napredak dogodio
se najprije sa poljoprivrednom revolucijom, a kasnije sa industrijskom, koje su olakSale pristup hrani i
smanijile potro$nju energije sto je omogucio ljudima da napreduju.

. N , .. . Slika 3 Okolisni prioriteti
Medutim, kontinuirana industrijska ekspanzija i rast

stanovnistva izvrSili su ogroman pritisak i ostavili veliki trag
na okoli§. Ako se ne pozabavimo ovim pitanjem, unistavanje
okoliSa moze biti smetnja daljem ekonomskom napretku, sto
moze ugroziti do sada izgraden prosperitet i ugroziti Zivot

ljudi Sirom planete. f

Prema dosadasnjim istrazivanjima, deset ekoloskih faktora
mogu potencijalno destabilizirati ekosistem planete a tri su
veC presla svoje ,granice” (slika 3): klimatske promjene,
kruzenje nitrogena (zagadenje iz poljoprivrede) i gubitak
bioloSke raznolikosti (izumiranje vrsta). PrekoraCenje ovih
okolisnih granica imat ¢e teSke i dalekosezne posljedice,
ukljuCuju¢i porast nivoa mora, ¢eS¢e poplave, uragane,

Gubitak biodiveriteta

, . . . Y iz
toplotr?e v.allove _ [ .suse: ubrzavanje gubitka bioloSke ““’% apon o
raznolikosti i zakiseljavanja morske vode, $to ¢e zauzvrat fud eganod eujegory
HT™ H H H H lzvor: Rockstrém, et al., 2009, p. 472.
Smanjltl prosperltet u Vellkom dljelu SVIJeta‘ Nagom:rfazsbsutraeétnje plavo opsjenéeno predstavlja predloZeni sigurni operativni prostor za

deset planetarnih sistema. Crveno osjenéeno predstavlja procjenu trenutnog stanja za svaku
varijablu. Granice u tri sistema (stopa od gubitka bioloske raznolikosti, klimatske promjene i
utjecaj ¢ovjeka na kruzenje nitrogena) vec su premasene.
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Prva okoliSna situacija za uzbunu - klimatske promjene - uzrokovana je prije svega emisijama
staklenickih plinova (GHG), koje se u velikoj mjeri pripisuju koriStenju energije. Procjenjuje se da je
veéina ove emisije nusproizvod koristenja razli¢itih vrsta energije: proizvodnje elektricne energije,
grijanja, transformacije goriva i transporta.

Druga dva izvora emisije su industrijski procesi (uklju€ujuci hemijske, metalurske, procese upravljanja
otpadom i transformacijom minerala, kao i mali udio fosilnih goriva koriStenih u energiji) Kkoji
predstavljaju petinu emisije na zemlji, kao i poljoprivreda i kréenje Suma, §to zajedno Cini preostalu
petinu udjela u ukupnoj emisiji.

Drugi ekoloSki uzrok uzbune — kruzenje nitrogena - uglavnom je uzrokovan industrijskom
poljopriviedom koja preopterec€uje tlo azotom i fosforom iz Zivotinjskog stajskog gnojiva i hemijskih
dubriva.

Uzroke tre¢eg alarmantnog stanja - gubitak bioloSke raznolikosti - teze je utvrditi jer se prepli¢e sa
mnogim ekoloSkim faktorima prikazanim na slici 3. Medu njima su faktori povezani sa proizvodnjom
hrane, nusproizvodi proizvodnje energije, brza urbanizacija i zagadenja nastala od industrijske
proizvodnje ili upravljanja otpadom.

Osim toga, porast stanovnistva (oCekuje se da Ce svjetska populacija dosti¢i 9 milijardi do 2050.
godine) moze ugroziti napore u smanjenju potro$nje resursa po glavi stanovnika.

Kako i kada ¢e kombinacija ovih faktora uticati na ljudski Zivot ili samo na privrednu aktivnost ostaje
neizvjesno. Visestruki signali ukazuju na to da se Steta i gubici u okoliSu ve¢ osjete, postajuci sve vedi
i utiCu jedni na druge. Kao primjer se navodi da smanjivanje nitrogena i dovodenje unutar normalnih
granica moze smanijiti usjeve preko 30% na globalnoj razini, $to bi imalo neprihvatljiv utjecaj na
sigurnost hrane. Pitanje kako napraviti balans i kompromis glavni je problem donosioca odluka kako
na lokalnom tako i na globalnom nivou u narednoj deceniji.

Moguce je podijeliti privredni rast na tri elementa: (1) rast radne snage, (2) rast fizickih inputa i
prirodnih resursa i (3) rast ukupnih faktora produktivnosti (TFP) koji obuhvacéa sve nefiziCke resurse,
poput tehnoloskog napretka, ljudskog kapitala te institucionalnih i kulturnih faktora (slika 4).

Rast TFP-a smatra se najboljim pokazateljem razlika u Zivotnom standardu medu zemljama. Zato je
rast TFP-a u srzi Globalnog indeksa konkurentnosti 4,0 (GCl).

Kao Sto je ve¢ pomenuto, postoje ograni¢enja u postizanju rasta nagomilavanjem faktora proizvodnje.
Suprotno tome okoliSni uticaj na rast TFP-a je znacajno maniji.

Do odredene mjere odrzivost i rast TFP-a idu jedno sa drugim: postoje dokazi da ¢e neuspjeh u
rieSavanju ekoloskih faktora uticati na produktivnost.

Rast temperature i izmjenjeni obrasci kiSe uzrokovani klimatskim promjenama,
smanjit ¢e prinose usjeva i pojacati njihovu nestabilnost, Sto Ce rezultirati nizom produktivnosti u
poljoprivredi. Pored toga, ti ¢e efekti vjerojatno povecati siromastvo samom ginjenicom da ¢e zbog
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Slika 4 Ekonomski rast i okolidni okvir
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Izvor: World Economic Forum, po originalnom konceptu iz OECD, Prema zelenom rastu—sazetak politika, 2011.

klimatskih promjena nesrazmjerno biti pogodeni poljoprivrednici u zemljama u razvoju, koji ovise o
pomenutim faktorima kao sredstavima za zivot.

Zagadenje. Negativni ucinci zagadenja na produktivnost uglavhom se ocituju kroz zdravlje ljudi.
Mnoga istrazivanja pokazuju da izlozenost kemikalijama i zagadenju zraka povecavaju ucestalost
nezaraznih bolesti i stopu smrtnosti. Nadalje, ograni€enja specifi¢nih obnovljivih i neobnovljivih inputa,
kao Sto su energija i voda, mogu imati zna€ajne efekte ucinka prelijevanja produktivnosti:

Energija. Uprkos sve ucinkovitijim elektricnim vozilima, rastu¢im kapacitetima solarnih i
vjetroelektrana kao i Stednih uredaja, neobnovljivi resursi i dalje predstavljaju viSe od 80% globalne
potrodnje energije. U kratkom roku, nedostatak alternativa u zadovoljavanju globalne potraznje za
energijom, kretanje prema obnovljivim izvorima moze dovesti do povecéanja troSkova proizvodnje u
vecini sektora i, na taj nacin, smanijiti produktivnost.

Voda: Potvrdeno je da epizode nedostatka vode imaju izuzetno negativan ucinak na produktivnost u
poljoprivredi, kao i na topionice, hemijske i rudarske aktivnosti. Prelaz na energije s niskim ili nula
udjelom ugljika neophodno ¢ée zahtijevati brzi tehnoloski napredak. Visoko konkurentne zemlje
pruzanjem povoljnijeg inovacijskog ekosistema u boljem su polozZaju za usvajanje novih tehnologija u
svim sektorima, ukljuujuci potencijalne revolucionarne tehnologije zelenih izuma. Pored toga, zemlje
koje posjeduju kvalitetniji ljudski kapital, bolju infrastrukturu i ve€u inovacijsku sposobnost u prosjeku
imaju vece izglede da usvoje zeleniji energetski miks. Uspjeh e ovisiti o izboru politika, Sto pokazuje
i Cinjenica da gospodarstva sa slicnom razinom konkurentnosti postizu razliite performanse
odrzivosti.

Na srec€u postoji i potencijal da najmanje razvijene zemlje ucine vise kako bi realizirale jo$ uvijek
neiskoristeni potencijal prelaska na obnovljive izvore energije.
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lako je posvecéenost zemlje programu zastite Zivotne sredine od presudnog znacaja, pitanja odrzivosti
su globalni problem. Nijedna zemlja ne mozZe upravljati izazovima u oblasti Zivotne sredine samo
svojim nacionalnim politikama. Od sustinskog je zna€aja da, ¢ak i u kontekstu trgovinskih tenzija i
smanjenoj posvecenosti medunarodnom sistemu upravljanja, zemlje razgovaraju o zajednickim
rieSenjima vezanim za klimatske promjene i prelasku na globalnu ekonomiju sa manjim udjelom
zagadenja.

Prava cijena proizvoda je najbitniji faktor u djelovanju trziSnog mehanizama. Cijene proizvoda sa
visokim udjelom ugljika ne odrazavaju u potpunosti njihove stvarne troSkove i problem Kkoiji
prouzrokuje. Neke zemlje su pocele povecavati cijene propisujuci porez na ugljik (fiksni iznos koji se
placa za svaku tonu emisije CO2). Prema OECD-u, u 2019. godini 76% emisije joS uvijek ne podlijeze
dodatnom porezu na ugljik.

U naucnoj i politiCkoj zajednici postoji konsenzus da sami trzisSni uslovi nece donositi ekoloski
optimalane ishode, pa bi potreba za kombinacijom poreza i subvencija u korekciji cijena energije
trebali biti vazan stub u svakoj odrzivoj strategiji tranzicije energije.

Postupno ukidanje subvencija za fosilna goriva i primjenjivanje hrabrijih Sema za odredivanje cijena
ukljuCujuci porez na ugljik, bi trebalo razvijati paralelno sa mjerama koje umanjuju potencijalne
socijalne troSkove tih reformi. Na primjer, kako zeleni propisi namec¢u neprogresivne troskove zivota
domacdinstava, oni bi mogli biti praceni progresivnim smanjenjem poreza za domacinstva ili drugim
mehanizmima kompenzacije kako bi se izbjeglo pogorSanje nejednakosti dok se izvrSi prelaz na

odrZiviji energetski miks.

Na taj nacin utvrdene cijene mogu dodatno ubrzati preraspodijelu investicija u zelene projekte koji su
ve¢ u toku. Imovina fondova koji ulaZu u odrZive investicije povecala se za 34% u posljednje dvije
godine da bi u 2018. godini dosegnula ukupnu sumu od oko 30 biliona ameri¢kih dolara.

Tehnologije obnovljivih izvora energije jo$ uvijek moraju savladati tehniCka ograniCenja koja ih
spre€avaju da postanu glavni i mozda jedini izvor energije u buducnosti. Najprije, kad je u pitanju
proizvodnja elektricne energije, sa postojeCom tehnologijom obnovljiva elektroenergetska
infrastruktura zahtijeva znatno viSe povrsine zemlje i investicija od elektrana na fosilna goriva kako bi
se proizvela ista koliCina energije. Na primjer, kako bi se proizvela snaga 1 MWh energije, postrojenja
na fosilna goriva zahtijevaju 0,4m2 povrSine, vjetroelektrane 1 m2 a fotonaponske plo¢e 10m2.

Potrebni su veliki sigurnosni sistemi koji ¢e garantovati opskrbu u bilo kojem momentu koji Ce se ipak
oslanjati na fosilna goriva u jednom dijelu, sto ¢e povecavati cijenu proizvodnje i distribucije. Potrebno
je viSe ulaganja u istrazivanje da bi se prevazi$la ova tehni¢ka ograni€enja i eventualno razvile druge
novije tehnologije. Prema podacima Medunarodne agencije za obnovljive izvore energije, globalno
ulaganje u obnovljive izvore energije u 2017. godini iznosilo je oko 280 milijardi dolara, viSe za 77% u
odnosu na 2007. godinu, a najviSe investicija je osigurao privatni sektor. Porezni poticaji i/ili direktna
javna ulaganja mogli bi poboljSati ove napore i pomoci da se ubrza proces razvoja odrzivih energetskih
sistemima.
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Javni sektor je vazan ekonomski u€esnik na trziStu. Na primjer, zemlje OECD-a troSe oko 15-20%
svog BDP-a na javne nabavke. LoSa politika javnih nabavki moze uticati na to da inovativni proizvodi
kao i odrzivi proizvodi i usluge nikad ne izadu na trzisSte. Neke su zemlje ve¢ pocele s uvodenjem
ekolodkih standarda u tehnicke specifikacije, kriterije dodjele i odabira, te ugradile okoliSne klauzule
u ugovore. Uprkos potencijalnim izazovima u implementaciji i tezoj moguénosti opravdavanja visih
tro8kova, zelene javne nabavke mogu dati zna¢ajan napredak u politici i prekinuti efekat statusa-quo
u tehnoloSkim i proizvodnim modelima.

Zajedni€ki napredak, rast i konkurentnost— put naprijed

Tokom posljednjih nekoliko desetlije¢a, nejednakost u prihodima se povecéavala u naprednim
ekonomijama kao i u ekonomijama u razvoju.

Kao primjer se navodi da se u Sjedinjenim Americ¢kim Drzavama postotak djece koja zaraduju vise od
svojih roditelja smanjio sa 92% u 1940-im na samo 50% u 1980-im godinama. Sli¢no tome, u
ekonomijama u razvoju i ekonomijama u nastajanju, rast je popracen znacCajnim poveéanjem
nejednakosti uprkos izvlaCenju milijuna ljudi iz siromastva i smanjenju jaza s naprednim ekonomijama.

Kako bi se pronaslo rieSenje za izazov nejednakosti vazno je razumjeti njegove uzroke. Uzroci koji se
najviSe navode u akademskim studijama i politickim raspravama su globalizacija i tehnoloski razvo;j.

Sama pojava nastajanja nejednakosti moze se smatrati rezultatom izbora politika: u proteklih 40
godina zemlje su deregulirale trziSta rada i finansija, mijenjale porezne stope i smanjile javne
investicije a sve s nedovoljnim razmisljanjem o posljedicama raspodjele dohotka i nekim potencijalno
negativnim socijalnim posljedicama. Nepripremljenost za 4 industrijsku revoluciju je uveliko pojacala
efekte globalizacije i povecéala nejednakost.

Stoga to primjeceno povecanje nejednakosti nije neizbjeZno nusproizvod ekonomski naprednog
medunarodno otvorenog modela. Umjesto toga, proaktivnha nacionalna politika i medunarodna
koordinacija bi mogle ublaziti potencijalno Stetne uclinke globalizacije i tehnoloSkog razvoja na
raspodjelu dohotka i stvoriti jednake mogucnosti za sve.

Veza izmedu ekonomskog rasta i nejednakosti je slozena zbog viSe faktora i uzro¢no-posljedi¢na
veza izmedu njih se ne mozZe empirijski dokazati. Produktivnost je, sa druge strane, jedan od faktora
koji pokrece i ekonomski rast i veCe uceSce radne snage. Na primjer, nedavna studija pokazuje da je
rast produktivnosti proizvodnje u Sjedinjenim Ameri¢kim Drzavama smanjio nejednakost na lokalnom
nivou, a gdje god je produktivnost rasla, zarade lokalnih, manje kvalifikovanih radnika, su rasle
podjednako brzo kao i lokalnih kvalifikovanih radnika.

Medutim, odnos izmedu zarada i produktivnosti nije toliko jasan kao Sto se ranije smatralo. Dok su
radniCke naknade i produktivnost bili usko povezani dvije decenije nakon Drugog svjetskog rata, plate
nisu pratile produktivhost u 1970-im godinama kada je nejednakost pocela da raste. Navodi se
nekoliko faktora, poput koncentracije i konkurencije na trziStu, opadanja javnih i privatnih investicija u
povecanje produktivnosti, nejednakih moguénosti privlacenja talenata, prisutnosti barijera ulaska na
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trzistu i drugih faktora koji nisu samo produbili nejednakost prihoda nego su i uzdrmali pokretace
produktivnosti.

Nejednakost u moguénostima, nejednakost u prihodima i ekonomski rast formiraju kruzni tok. Ako se
ekonomija ne razvija, ponudit ¢e manje kvalitetnih radnih mjesta i manje preduzetnic¢kih moguénosti.
Nedostatak mogucénosti rasta dovodi do nedovoljnog ulaganja u ljudski kapital i neefikasnog
zaposljavanja talenata, $to ¢e u isto vrijeme smanijiti potencijal rasta i dodatno iskljuciti ugrozena
domacinstva da uzivaju u blagodetima ekonomskog rasta. RjeSenje za izlazak iz zaCaranog kruga
mogao bi biti u poboljSanju ,faktora konverzije* koji prevazilaze razlike u okolnhostima i poticajima
izmedu ugroZenih i povladtenih domadinstava. Medu ovim faktorima formiraju se porodi¢ne politike
(roditeljsko odsustvo i pristup kvalitetnoj brizi o djeci), jednak pristup kvalitethnom obrazovnom sistemu,
jednak pristup kvalitetnoj zdravstvenoj za$titi, meritokratski procesi u pristupu postenog i
dostojanstvenog zapoSljavanja i mrezi socijalne sigurnosti koja sluzi kao skloniste domacinstvima u
privriemenim teSko¢ama, a koji mogu biti temelj pravednijeg i prosperitetnijeg drustva.

Pos&tena konkurencija i ravnopravni uslovi omogucavaju bolje rezultate u pogledu inovacija, cijena i
kvalitete proizvoda. Ako se viSe kompanija takmici na trZistu, cijene su nize, Sto ide u korist
potroSacima a veci konkurentski pritisak stvara vece Sanse za inovacije, ulaganja, radna mjesta i
poboljSanje proizvoda. TrziSna moc¢ se povecala u naprednim ekonomijama. Zapravo, rezultati GCI
sugeriSu da je ucinkovitost antimonopolskih politika, kako je dozivljavaju kompanije, opala ili ostala
veoma slaba nakon 2008. godine.

Podaci pokazuju da je vecCina sektora u naprednim zemljama stekla odredeni stepen trziSne modi,
ipak najjaCi su oni sektori u kojima se koncentracija kapitala konstantno povecava. lako su
tradicionalne mjere za povecanje konkurentnosti i dalje vazne, one sa druge strane mogu uticati na
usporavanje inovacija u novim segmentima privrede gdje klju¢nu ulogu igra obim razmjere.

Podaci pokazuju da su zakonom propisane porezne stope za kompanije i prihode smanjene u
posljednjih nekoliko decenija. Na primjer, u Velikoj Britaniji i Sjedinjenim Drzavama, najviSe zakonske
stope poreza na dohodak (koje se primjenjuju na najvise dohotke) su do 1980. godine bile iznad 70%,
danas su oko 40%. Istovremeno, efektivha marginalna stopa poreza na dobit takode je opala, dok se
fiskalno opterecenje srednjeg dohotka povecavalo od 1980-ih.

Te Cinjenice sugeriSu razliCite mogucnosti intervencija. Kada je rijeC o licnom dohotku, vracanje vece
porezne progresivnosti s veéim najvisim poreznim stopama trebalo bi omoguéiti pravedniju raspodjelu
dohotka bez znacajneg smanjenja ekonomske aktivnosti ili produktivnosti. Ekonomska opravdanost
ovog pristupa je u tome da iznad odredene granice dohotka, dalja zarada bogatih pojedinaca
povecava nejednakost dok istovremeno ne poveéava produktivnost.

Kad je u pitanju oporezivanje kompanija, rieSenja trebaju uzeti u obzir slozenost medunarodne

porezne regulative, sve veci znaCaj nematerijalne imovine i digitalne ekonomije koji omogucava lakse
prebacivanje dobiti od strane multinacionalnih kompanija.
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Nedovoljna ulaganja u faktore proizvodnje vazan su razlog smanjenog rasta produktivnosti. Na
primjer, nedostatak ulaganja u prometnu infrastrukturu doveo je do pogorsanja kvaliteta cesta (barem
relativno). NarocCito su opala javna ulaganja u najnaprednijim zemljama i zemljama u razvoju. Kao
rezultat toga, generalno su smanjena istrazivanja, a javne investicije su se smanijile.

Kako su ograni¢enja monetarne politike za podsticanje ekonomskog rasta postala ocita, u narednih
nekoliko godina ciljana fiskalna politika prema investicijama i podsticajima za poveéanje produktivnosti
bi mogla predstavljati vazan instrument za oZivljavanje rasta produktivnosti, uz istovremeno
uravnotezenje raspodijele prihoda.

Zaklju¢ak globalnih saznanja

Sve zainteresirane strane u naprednim zemljama, zemljama u razvoju i u nastajanju prepoznale su
potrebu za novim ekonomskim programom koja kombinuje cilieve zastite okolia, socijalnog i
ekonomskog rasta. 1z ovog izvjeStaja je jasno da postizanje rasta produktivnosti nije samo
kompatibilno s veéom jednakoS¢u i odrzivoSéu okolisa, ve¢ moze zapravo potaknuti novu eru
kvalitethog ekonomskog rasta.

Tranzicija na takav novi razvojni put zahtijevaée znacajne napore, hrabre politike i uspostavljanje
nekih potencijalnih kompromisa. U ovom kontekstu svi akteri se moraju dogovoriti oko zajedni¢kog
rieSenja a ako ono izostane, sadasnje i buduce generacije mogu biti ugrozene.
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METODOLOGIJA Okvir Indeksa globalne konkurentnosti (GCI) 4.0

U ovom dijelu predstavljena je metodologija izraCuna indeksa globalne konkurentnosti (GCI) 4.0.
IzraCunavanje GCI 4.0 temelji se na agregiranim rezultatima, od nivoa pokazatelja (najviSe
ras€lanjenog nivoa) do ukupnog rezultata GCI 4.0 (najviSi nivo). Na svakom nivou agregacije, svaka
mjera izraCunava se uzimanjem prosjeka (ij. aritmetickom srednjom vrijednosti) njegovih sastavnih
dijelova, uz nekoliko izuzetaka. Ukupni rezultat GCI 4.0 prosjek je rezultata 12 stubova. Za
pojedinacne pokazatelje, prije agregiranja, sirove vrijednosti transformiraju se u ocjenu napretka u

rasponu od 0 do 100, pri E¢emu je 100 idealno stanje.

Prvi stub: Institucije

Sta podrazumijeva? Sigurnost, imovinska prava,
drustveni kapital, kontrole [ stanja,
transparentnost i etiku, javni sektor i korporativno
upravljanje.

Zasto je to bitno? Uspostavljanjem ogranic¢enja, i
zakonskih (zakoni i mehanizmi izvrSenja) i
neformalnih  (norme pona$anja), institucije
odreduju kontekst u kojem pojedinci organizuju
sebe i svoje ekonomske aktivnosti. Institucije
uglavnom utiCu na produktivnost kroz pruzanje
olakSica i smanjenje neizvjesnosti.

Drugi stub: Infrastruktura

Sta podrazumijeva? Kvalitet i proSirenje
transportne (put, Zeljeznice, voda i vazduh) i
komunalne infrastrukture.

Zasto je to bitno? Bolje povezana geografska
podru€ja uglavnom su naprednija. Dobro
razvijena infrastruktura smanjuje troSkove
prevoza i transakcija, i olakSava kretanje roba i
ljudi kao i prenos informacija unutar i van zemlje.
Takoder, obezbjeduje pristup elektricnoj energiji i
vodi — obje komponente predstavljaju neophodne
uslove za modernu ekonomsku aktivnost.

Treéi stub: Usvajanje
komunikacijskih tehnologija (ICT)

Sta podrazumijeva? Stepen Sirenja specifi¢nih
informatickih i komunikacijskih tehnologija.

Zasto je to bitno? Informati¢ke i komunikacijske
tehnologije smanjuju transakcijske troSkove,
ubrzavaju informacije i razmjenu ideja,

informatickih i

poboljSavaju¢i efikasnost i poticanje inovacija.
Kako se tehnologije op¢enito namjenski sve vise
ugraduju u strukturu ekonomije, postaju nuzne za
sve zemlje kao Sto je to elektriCcna energija i
transportna infrastruktura.

Cetvrti stub: Makroekonomska stabilnost

Sta podrazumijeva? Nivo inflacije i odrzivost
fiskalne politike.

Zasto je to bitno? Umjerena i predvidljiva inflacija
i odrzivi javni budzeti smanjuju nesigurnost,
vracaju oc€ekivanja u investicije i povecavaju
poslovno povjerenje $to u konacnici povecCava
produktivnost. Takoder, u sve vise medusobno
povezanom svijetu gdje se kapital mozZe brzo
kretati, gubitak povjerenja u makroekonomsku
stabilnost moze potaknuti bijeg kapitala, Sto
moze izazvati destabilizirajuce ekonomske
efekte.

Peti stub: Zdravstvo

Sta podrazumijeva? O&ekivano trajanje zdravog
zivota (HALE) predstavlja prosje€an broj godina
novorodenceta za koje se oCekuje da Ce Zivjeti u
dobrom zdravlju.

Zasto je to bitno? Zdraviji pojedinci imaju viSe
fiziCkih i mentalnih sposobnosti, produktivniji su i
kreativniji, te viSe ulazu u obrazovanje kako se
povecCava ocekivano trajanje zivota. Zdravija
djeca se razvijaju u odrasle osobe s jagim
kognitivnim sposobnostima.
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Sesti stub: Vjestine

Sta podrazumijeva? Opéti nivo vjestina trenutne i
buduc¢e radne snage, godine i kvalitet
obrazovanja. lako koncept kvalitete obrazovanja
konstantno napreduje, danas vazni faktori
kvalitete obrzovanja uklju€uju: razvijenu digitalnu
pismenost, interpersonalne vjestine i sposobnost
kritickog i kreativnog razmisljanja.

Zasto je to bitno? Edukacija ugraduje vjestine i
sposobnost u radnu snagu. Visokoobrazovana
populacija je produktivnija jer posjeduje vecéu
sposobnost za obavljanje zadataka i brzu
razmjenu ideja zbog Cega brze stvara nova
znanja i aplikacije.

Sedmi stub: Trziste roba

Sta podrazumijeva? Do koje mjere zemlja pruza
podjednak prostor kompanijama da u€estvuju na
trzistima. Mjeri se u smislu obima jacine trzista,
otvorenosti prema stranim kompanijama i
domacoj konkurentnosti.

Zasto je to bitno? Konkurencija utiCe na
produktivne ciljeve podsticanjem kompanija na
inovacije; azuriranjem njihovih proizvoda, usluga
i organizacije; i opskrbljivanjem najboljeg
moguceg proizvoda po najnizoj cijeni.

Osmi stub: Trzista rada

Sta podrazumijeva? Ono obuhvata "fleksibilnost",
ti., u kojoj mijeri se ljudski resursi mogu
reorganizovati i "upravljanje talentima", odnosno,
stepen do kojeg su ljudski resursi iskoristeni.

Zasto je to bitno? TrziSta rada koja dobro
funkcionisu podstiu produktivnost
omogucavajuci radnicima da imaju odgovarajuce
poslove sa svojim vjestinama i da razvijajuci
svoje talente dostizu svoj puni potencijal.
Kombinirajuci fleksibilnost sa zastitom osnovnih
radni¢kin prava, trziSta rada koja dobro
funkcioniSu omogucavaju zemljama da budu
otpornije na Sokove i da realociraju proizvodnju u
potencijalno nove segmente, podsticu radnike na

rizik, privlaCe i zadrzavaju talente i motivisu
radnike.

Deveti stub: Finansijski sistem

Sta podrazumijeva? Dubinu, odnosno
raspolozivost kredita, kapitala, duga, osiguranja i
drugih finansijskih proizvoda kao i stabilnost,
tacnije, sigurnost banaka.

Zasto je to bitno? Razvijen finansijski sektor
podstiC¢e  produktivnost na tri  nacina:
udruzivanjem Stednje u produktivne investicije;
poboljSanjem raspodjele kapitala
najperspektivnijim investicijama kroz monitoring
zajmoprimaca, smanjenjem asimetrije
informacija i pruzanjem efikasnog platnog
sistema. Istovremeno, odgovaraju¢a regulacija
finansijskih institucija je neophodna kako bi se
izbjegle finansijske krize koje mogu izazvati
dugotrajne negativne efekte na investicije i
produktivnost.

Deseti stub: Veli¢ina trzista

Sta podrazumijeva? Veliginu domaceg i stranog
trziSta na koje domace kompanije imaju pristup.
Predstavlja procjenu zbira vrijednosti potro$nje,
investicija i izvoza.

Zasto je to bitno? Veca trziSta povecavaju
produktivnost kroz ekonomiju obima: jedini¢ni
troSkovi proizvodnje imaju tendenciju pada sa
povecanom koli€inom proizvodnje. Velika trzista
takoder podstiCu inovacije. Kako ideje nisu
rivalne, viSe potencijalnih korisnika znaci veci
potencijalni povratni feadback informacija na
ideju. Osim toga, velika trziSta stvaraju pozitivhe
eksternalije kao Sto je akumulacija ljudskog
kapitala i prenos znanja koji povecavaju povrat
ugraden u razvoj tehnologije ili znanja.
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Jedanaesti stub: Poslovna dinamika

Sta podrazumijeva? Kapacitet privatnog sektora
koji generiSe i usvaja nove tehnologije i nove
nacine organizovanja rada, kroz kulturu koja
prihvata promjene, rizik, nove poslovne modele i
administrativna pravila koja omoguéavaju
kompanijama da jednostavno ulaze i izlaze na
trziste.

Zasto je to bitno? Agilan i dinami¢an privatni
sektor povelava produktivnost preuzimajuci
poslovne rizike, testiraju¢i nove ideje i stvarajuci
inovativne proizvode i usluge. U okruzenju koje
karakteriSu Cesti poremecaji i preoblikovanje
kompanija i sektora, uspjeSan ekonomski sistem
je onaj koji je otporan na tehnoloske Sokove i koji
se moze konstantno obnavljati.

Dvanaesti stub: Sposobnost inovacija

Sta podrazumijeva? Kvantitet i kvalitet formalnog
istrazivanja i razvoja, u kojoj mjeri okruzenje
zemlje podstice saradnju, povezanost,
kreativnost, raznolikost i konfrontaciju razlicitih
vizija i uglova posmatranja kao i sposobnost da
se ideje pretvore u nove robe i usluge.

Zasto je to bitno? Zemlje koje mogu proizvesti
ve¢e akumulacije znanja i koje nude bolju
zajednicku ili interdisciplinarnu suradnju imaju
vise mogucnosti za stvaranje inovativnih ideja i
novih poslovnih modela, koji se veé odavno
smatraju kao pokretacCi ekonomskog rast.
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Indeks globalne konkurentnosti 4.0 izdanje 2019 Rang u inoviranom izdanju 2018: 91/140

Odabrani sastavni indikatori

Stanovnistvo (u milionima) 3,5 GDP per capita (US$) 5,674,4
10-godis$nja prosjecna stopa rasta GDP-a % 1,7 GDP (PPP) (%) svjetskog GDP-a 0,04
Stopa nezaposlenosti % 20,8  5-godisnja prosjeCna stopa rasta FDI %GDP 2,4

Drustveni i okolisni faktori

OkoliSni otisak gha/capita 3,7 Gini dohodak O (savrs. jednakost) -100 (savrs. nejednakost) 33,0
Globalni indikator gender razlike 0-1 (gender paritety 0,7 Udio obnovljive energije u finalnoj potrosniji 40,8
KljUénl Key < Prethodnaocjena A  Prosjek grupe videg srednjeg prihoda [] Prosjek Evrope i Sjeverne Amerike

indikatori 2019

Ukupni Povoljno Ljudski Triiste Inovativni
rezultat okruZenje kapital ekosisitem
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Rank /141 92nd 114th 84th 80th 64th 73rd 82nd 108th 107th 80th 101st 117th 117th
Overall Institutions  Infrastructure ICT Macro- Health Skills Product Labour Financial Market Business Innovation
adoption economic market market system size dynamism capability
stability

U ovom izvjeStaju indeksa globalne konkurentnosti za BiH stubovi koji su zabiljeZili bolje rangove su:
makroekonomsko okruzenje (64) sa ocjenom 75, stub zdravstva (73) sa ocjenom 80 i stub usvajanja
informatickih i komunikacijskih tehnologija (80) sa ocjenom 52. Najgore rangirani stubovi su:
sposobnost inovacija (117) sa ocjenom 28, stub poslovne dinamike (117) sa ocjenom 51 i stub
institucija (114) sa ocjenom 44.
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Komponente indeksa
Prvi stub: Institucije 0-100
Sigurnost 0-100
1.01 Organizirani kiminal 1-7
1.02 Stopa ubistava/ 100.000 stanov.
1.03 Ucgestalost terorizma 0 (vrlo visok) -100 (bez terorizma)
1.04 Pouzdanost policijske sluzbe 1-7
Socijalni kapital 0-100
1.05 Drustveni kapital 0-100
Kontrole i stanja 0-100
1.06 Budzetska transparentnost 0-100
1.07 Nezavisnost sudstva 1-7
1.08 Efikasnost pravnog okvira u zahtjevnim propisima 1-7
1.09 Sloboda medija 0-100 (najgora)
U¢inak javnog sektora 0-100
1.10 Teret drzavnih propisa 1-7
1.11 Efikasnost pravnog okvira u rjeSavanju sporova 1-7
1.12 Indeks E-u¢e$éa 0-1 (najbolji)
Transparencija 0-100
1.13 UcCestalost korupcije 0-100
Prava vlasnistva 0-100
1.14 Prava vlasnistva 1-7
1.15 Zastita intelektualne svojine 1-7
1.16 Kvalitet zemljiSne administracije 0-30
Korporativno upravljanje 0-100
1.17 Jacina standarda revizije i izvjeStavanja 1-7
1.18 Regulacija sukoba interesa 0-10
1.19 Dioni¢arsko upravljanje 0-10
Buduca orjentacija Vlade 0-100
1.20 Osiguranje stabilnosti vladinih politika 1-7
1.21 Sposobnost vlade prilagodavanju promjenama 1-7
1.22 Prilagodavanje pravnog okvira digitalnim poslovnim modelima 1-7
1.23 Vladina dugoro¢na vizija 1-7
1.24 Efikasnost energetske regulative 0-100
1.25 Regulativa obnovljivih izvora energije 0-100
1.26 Vazeci okoli$ni ugovori (od 29)
Drugi stub: Infrastruktura 0-100
Transportna infrastruktura 0-100
2.01 Indeks povezivanja cesta 0-100
2.02 Kvalitet cestovne infrastrukture 0-7
2.03 Gustina Zeljeznica km ceste/km2
2.04 Efikasnost zelezni¢kih usluga 1-7
2.05 Povezanost aerodroma ocjena
2.06 Efikasnost usluga u avio saobrac¢aju 1-7
2.07 Indekslinijske brodske povezanosti (LSCI) 0-100
2.08 Efikasnost lu¢kih usluga 1-7
Komunalna infrastruktura 0-100
2.09 Stopa elektrifikacije % stanown.
2.10 Prenoselekiricne energije i gubitak distribucije % outputa
2.11 Izlozenost nesigumoj vodi za pi¢e % stanown.

2.12 Pouzdanost snabdevanja vodom 1-7

Vrijednost

4,0
1,2
99,9
3,7

n/a

35,0
2,2
1,8

29,0

2,1
21
0,4

38,0

3,3
2,9
13,0

3,7
4,7
7,0

2,3
2,0
2,4
1,9
n/a
n/a
16

66,8
2,8
19,9
2,2
8944,1
3,5
n/a
2,1

100,0
97
7.2
4,4

Ocjena*
44.4
73,1
50,0
97,6
99,9
45,0
48,8
48,8
34,9
35,0
20,4
13,2
71,0
26,4
18,4
17,6
43,3
38,0
38,0
37,5
37,5
31,8
43,3
54,1
45,2
47,0
70,0
42,2
21,0
17,2
22,9
14,6
714
69,6
55,2
63,0
39,8
66,8
30,8
49,7
19,5
30,9
41,2

n/a
17,9
86,2

100,0
94,1
94,7
56,1

Rang/141
114
79
104
40
64
102
84
n/a
124
70
133
139
52
137
137
139
110
77
7
122
131
134
89
94
123
106
28
118
137
139
132
138
n/a
n/a
132
84
108
92
121
41
89
98
121
n/a
133
67

58
49
94

Najbolja ocjena

Finland
Finland
Finland
Multiple (14)
Multiple (25)
Finland

New Zealand
New Zealand
Finland
Multiple (2)
Finland
Finland
Norway
Singapore
Singapore
Singapore
Multiple (3)
Denmark
Denmark
Finland
Finland
Finland
Multiple (5)
New Zealand
Finland
Kenya
Kazakhstan
Luxembourg
Switzerland
Singapore
United States
Singapore
Italy
Germany
Multiple (6)
Singapore
Singapore
Multiple (3)
Singapore
Multiple (24)
Japan
Multiple (8)
Singapore
Multiple (5)
Singapore
Iceland
Multiple (67)
Multiple (10)
Multiple (28),
Icela;d'
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Komponente indeksa
Treéi stub: Usvajanje informati¢kih i komunikacijskih tehnologija 0-100
3.01 Pretplata na mobilne telefone /100 stan.
3.02 Pretplata na mobilne Sirokopojasne mreze /100 stan.
3.03 Fiksne Sirokopojasne internet pretplate /100 stan.
3.04 Pretplate na opticki intemet /100 stan.
3.05 Korisnici interneta % stanovn.
Cetvrti stub: Makroekonomsko okruzenje 0-100
4.01 Inflacija %
4.02 Dinamika duga 0-100
Peti stub: Zdrav stvo 0-100
5.01 Zdravo oCekivano trajanje Zivota godine
Sesti stub: Vjestine 0-100
Trenutna radna snaga 0-100
6.01 Srednja vrijednost trajanja obrazovanja godine
Vjestine trenutne radne snage 0-100
6.02 Obim obuka zaposlenih 1-7
6.03 Kuvalitet stru¢nog usavrSavanja 1-7
6.04 Vijestine diplomaca 1-7
6.05 Digitalne vjestine medu stanovnistvom 1-7
6.06 Lakoc¢a pronalaska kvalifikovanih radnika 1-7
Budué¢a radna snaga 0-100
6.07 Ocekivano trajanje obrazovanja godine
Vjestine buduce radne snage 0-100
6.08 Kiriti¢ko razmisljanje u obrazovanju 1-7
6.09 Odnosucenika i nastavnika u osnovnom obrazovanju udio
Sedmi stub: TrziSta roba 0-100
Domaca konkurentnost 0-100
7.01 Distorzivan efekat poreza i subvencija na konkurenciju 1-7
7.02 Obim trziSne dominacije 1-7
7.03 Konkurentnost usluga 1-7
Otvorenost trzisSta 0-100
7.04 Rasprostranjenost necarinskih barijera 1-7
7.05 Trgovinske barijere, % carina
7.06 Slozenost carinskih procedura 1-7
7.07 Efikasnost procesa carinjenja 1-5
Osmi stub: TrziSta rada 0-100
Fleksibilnost 0-100
8.01 Trosakotpremnine, usedmicama rada
8.02 Zaposljavanja i otpustanja 1-7
8.03 Saradnja u odnosima poslodavaca i radnika 1-7
8.04 Fleksibilnost odredivanja placa 1-7
8.05 Aktivne politike rada 1-7
8.06 Prava radnika 0-100
8.07 Jednostavnost zapo$ljavanja strane radne snage 1-7
8.08 Internacionalna mobilnost radne snage 1-7
Meritorkacija i stimulacije 0-100
8.09 Povjerenje u profesionalni menadzment 1-7
8.10 Placée i produktivnost 1-7
8.11 Udio Zena u radnoj snazi, u odnosu na muskarce

8.12 Stopa poreza na rad %

Vrijednost

104,1
55,4
20,9

0,1
70,1
1,3

50

65,7

9,7

31
3,1
31
3,7
3,3

n/a

2,5
17,2

31
3,2
4,2

47
51
4,6
2,6

9,2
2,9
3,5
52
2,8
73,0
3,2
3,8

3,2
3,3
0,6
13,6

Ocjena*
51,6
86,8

N/Appl.

41,7

N/Appl.

70,1
75,0
100,0
50,0
80,3
80,3
60,0
51,1
64,6
37,6
34,9
35,0
35,0
45,0
38,2
68,8
84,3
53,3
24,6
82,0
49,6
42,1
34,9
37,4
54,0
57,1
61,9
65,9
59,9
40,8
53,3
52,6
89,2
31,1
42,0
70,8
30,2
73,0
37,4
46,9
53,9
37,5
38,9
47,1
92,2

Rang/141

80
92
97
50
100
67
64

64
73
72
82
72
67
134
133
134
135
102
131
72
n/a
85
133
60
108
124
119
111
125
74
41
66
98
69
107
107
24
130
133
48
100
57
134
119
106
132
121
88
59

Najbolja ocjena

Korea, Rep.

Multiple (63)

United Arab Emirates

Switzerland
Korea, Rep.
Qatar

Multiple (33)
Multiple (88)
Multiple (34)
Multiple (4)
Multiple (4)
Switzerland
Switzerland
Germany
Switzerland
Switzerland
Switzerland
Switzerland
Finland

United States
Denmark
Multiple (11)
Denmark
Finland
Multiple (5)
Hong Kong SAR
Hong Kong SAR
Singapore
Switzerland
Hong Kong SAR
Singapore
Singapore
Hong Kong SAR
Hong Kong SAR
Germany
Singapore
Singapore
Multiple (8)
Hong Kong SAR
Singapore
Estonia
Switzerland
Multiple (2)
Albania

United States
Denmark
Finland

Hong Kong SAR,
Multiple ZZ)J
Multiple (24)



Bosnai Hercegovina

2019 mjesto 92/141

Komponente indeksa
Dev eti stub: Finansijski sistem 0-100
Dubina 0-100
9.01 Domaci krediti privatnom sektrou %cppr-a
9.02 Finansiranje MSP 1-7
9.03 Dostupnost kapitala za start-up 1-7
9.04 Kapitalizacija trzista %cpp
9.05 Premije osiguranja %Gbr
Stabilnost 0-100
9.06 Sigurnost banaka 1-7
9.07 Nekvalitetni krediti % vrijednosti kreditnog portfolija
9.08 Kreditni jaz %
9.09 Stopa obavezne rezerve kapitala banaka udio
Deseti stub: Velic¢ina trziSta 0-100
10.01 GDP (pPP $ milijardi)
10.02 lzvoz roba i usluga %cbr
Jedanaesti stub: Poslov na dinamika
Administrativ ni uslovi 0-100
11.01 TroS$ak pokretanja kompanije %GNi po glavi
11.02 Dani potrebni za pokretanje kompanije
11.03 Stopa oporavka od stecaja centiis
11.04 Zakonski okvir ste¢ajnog postupka 0-16
Poduzetni¢ka kultura 0-100
11.05 Stav prema preduzetni¢kom riziku 1-7
11.06 Spremnost delegiranja ovlasti 1-7
11.07 Rastinovativnih kompanija 1-7
11.08 Kompanije koje prihvataju neuobic¢ajene ideje 1-7
Dv anaesti stub: Sposobnostinovacija
Interakcija i raznorsnost 0-100
12.01 Raznoslikost radne snage 1-7
12.02 Stanje razvoja Kastera 1-7
12.03 Medunarodni zajedni¢ki izumi aplikacije/mil.stan.
12.04 Saradnja viSe zainteresiranih strana 1-7
Istrazivanje i razvoj 0-100
12.05 Naucne publikacije ocjena
12.06 Patentne aplikacije aplikacije/mil.stan.
12.07 Troskovi za istrazivanje i razvoj (R&D) %cpp
12.08 Kvalitet istrazivackih institucija 0-100
Komercijalizacija 0-100
12.09 Sofisticiranost kupaca 1-7

12.10 Brendirane aplikacije aplikacije/mil.stan

* Rezultati su na skali od 0 do 100, gdje 100 predstavlja idealno stanje ili ,granicu®.

Vrijednost

53,7
3,5
2,3

28,0
1,9

4,8
10,0
-4,2
15,5

42,0
63,4

14,9
81,0
38,9
15,0

35
36
34
33

3,9
3,0
0,2
2,9

80,3
0,5
0,2
0,0

2,5
272,6

Ocjena*
57,9
35,9
56,6
40,9
22,3
28,0
31,9
85,3
63,4
80,7
100,0
96,9
42,3

N/Appl.

N/Appl.
51,1
61,8
92,6
19,1
41,9
93,8
40,4
41,1
42,5
39,6
38,4
28,4
29,4
48,6
33,6

4,3
31,0
20,2
65,1

7.8

6,7

11
42,6
24,9
60,4

Rang/141
80
79
65

106
117
66
60
87,0
81
108

96
101
101

32
117
102
100
137

64

125
119
129
127
110
117
129
117
125
75
137
106
114
77
93
88
112
133
89

Najbolja ocjena
Hong Kong SAR
United States
Multiple (30)
Finland
United States
Multiple (15)
Multiple (17)
Finland
Finland
Multiple (3)
Multiple (98)
Multiple (74)
China
China
Hong Kong SAR
United States
United States
Multiple (2)
New Zealand
Japan
Multiple (6)
Israel
Israel
Denmark
Israel
Israel
Germany
Singapore
Singapore
Italy
Multiple (5)
Israel
Japan
Multiple (9)
Multiple (8)
Multiple (7)
Multiple (7)
Luxembourg
Korea, Rep.

Multiple (7)
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Slika 5: Rang i ocjena indeksa
konkurentnosti BiH

S obzirom na proSlogodiSnje promjene u izradunu 140
metodologije indeksa globalne konkurentnosti, ove godine 120

od 141 zemlje BiH zauzima 92. mjesto sa neznatno boljom 100 992
ocjenom 54,7 u odnosu na prethodnu godinu. 80
40 54,2 54,7
U odnosu na prethodni izvjestaj gdje je bilo rangirano 140  “°
zemalja te je BiH zauzimala 91. mjesto mozemo reé¢ida je  *°

bez obzira na poboljSanje ukupne ocjene za 0,5 bodova
ove godine BiH stagnirala u napretku ranga prema
globalnom izvjestaju konkurentnosti.

GCl ocjena GCl rang
02018 m 2019

Izvor: The Global Competitivness Report 2018, obrada autora

Moramo napomenuti da analiza ranga, posmatrana samostalno ne govori mnogo o samom napretku
ili nazatku zemlje. Tako mozemo do¢i do pogresnog zaklju€ka, naprimjer, da je zemlja ,napredovala
kada su u pitanju ocjene®, §to u stvarnosti ipak nije dovelo do promjene ranga ili je zemlja realno
rangirana €ak i nize u odnosu na prethodni izvjeStaj. U analizi bi se trebali uzeti u obzir i rezultati
ocjena indikatora po pojedinim stubovima kako bi se jasno moglo vidjeti u kojem podrucju i za koliko
je zemlja ostvarila napredak ili nazadak.

Bosna i Hercegovina je ove godine, i pored stagnacije ranga, zabiljezila blagi napredak u nekim
stubovim konkurentnosti. Ukupno Sest stubova od njih 12 u ovogodiSnjem izvjeStaju globalne
konkurentnosti BiH biljeze napredak u odnosu na prethodnu godinu.

U nastavku dajemo detaljan pregled promjena ranga i ocjena indeksa konkurentnosti u svim
stubovima u odnosu na novi izraCun metodologije indeksa globalne konkurentnosti 4.0. u odnosu na
prethodnu godinu kao i detaljnu analizu pojedinaénih komponenti koje su doprinjele ocjeni unutar
posmatranih stubova konkurentnosti.

U odnosu na prethodnu godinu najveéu pozitivnu promjenu ranga biljeZe stubovi makroekonomsko
okruzenje za 9 mjesta, usvajanje informatickih i komunikacijskih tehnologija za 6 mjesta, infrastruktura
za 5 mjesta, trziste rada i vjestina za 5 mjesta i stub finansijskog sistema za 3 mjesta.

Slika é6: Promjene ranga indeksa konkurentnosti BiH 2018 - 2019
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Izvor: The Global Competitivness Report 2019, obrada autora

30



Konkurentnost 2019 Bosna i Hercegovina

Najvecu negativhu promjenu ranga u odnosu na prethodnu godinu zabiljezili su stubovi zdravstva (-
21), poslovne dinamike (-11), stub institucija (3), sposobnost inovacija (-3), trziSte roba i veli€ina trzista

(-2).

Kada su u pitanju promjene ocjene indeksa globalne konkurentnosti BiH situacija u poretku je nesto
drugadija.

U odnosu na prethodnu godinu najvecu pozitivnu promjenu ocjene zabiljeZili su stubovi usvajanja
informati¢kih i komunikacijskih tehnologija (5,8), finansijskog sistema (2,8), vjestina (2,4),
infrastrukture (2,3), trziSta rada (2,1), makroekonomske stabilnosti (0,6), veliCine trzista (0,5) i
sposobnosti inovativnosti (0,2).

lako je vecina stubova zabiljeZila poboljSanje ocjena u odnosu na prethodnu godinu najveéu negativnu
promjenu ocjene zabiljezili su stubovi zdravstva (-5,0), trziSta proizvoda (-2,0), poslovne dinamike
(-1,6) i institucija (-1,2).

Slika 7: Promjene ocjene indeksa konkurentnosti BiH 2018 - 2019
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Izvor: The Global Competitivness Report 2019, obrada autora

Kada su u pitanju pojedinane komponente koje su najviSe uticale na poboljSanje ranga u stubu
makroekonomskog okruzenja tu se istiCe godiSnja promjena indeksa potrosackih cijena tj. inflacije sa
rangom 1 koja je unutar stuba zabiljezila pozitivhu promjenu ocjene ¢ime je uticala na poboljSanje
ranga za 80 mjesta u odnosu na prethodnu godinu. Zemlje u kojima je zabiljezena stopa inflacije u
rasponu od 0,5% do 4% biljeze najbolje rezultate. BiH ovu poziciju ranga dijeli sa jo$ 88 zemalja.

Stub zdravstva koji je ove godine drugi najbolje rangirani stub BiH (73) sa najboljom ocjenom 80 biljeZi
pogorSanje ranga za 21 mjesto.

U stubu finansijskog sistema koji je treCi najbolje rangirani stub, komponenta koja je najviSe uticala na
poboljSanje ranga je kreditni jaz koji ima rang 1 i maksimalnu ocjenu 100 a izraCunava se kao razlika
izmedu domacih kredita privatnom sektoru (kao postotak GDP-a) i njegovog trenda. BiH ovu poziciju
ranga dijeli sa jo$ 98 zemalja.

31



Konkurentnost 2019 Bosna i Hercegovina

Ono $to i dalje zahtijeva posebno poboljSanje unutar ovog stuba su komponente koje su zabiljezile
loSije ocjene u odnosu na prethodnu godinu kao $to su komponente domacih kredita privathom
sektoru kao ukupan iznos finansijskih sredstava koji je dat privathom sektoru, izrazen kao postotak
GDP-a.

Cetvrti najbolje rangirani stub vjestina biljeZi pozitivnu promjenu ranga i sa 87. mjesta se ove godine
pozicionira na 82. Komponente koje su uticale na poboljSanje su one koje su zabiljezile pozitivhe
promjene ocjene u donosu na prethodnu godinu kao $to su oCekivano trajanje obrazovanja trenutne i
buduce radne snage, obim obuka zaposlenih i odnos ucenika i nastavnika u osnovnom obrazovanju.
Dalje poboljSanje unutar ovog stuba zahtijevaju komponente koje su zabiljeZile smanjenje ocjene, a
to su kvalitet struénog usavr$avanja, vjestine diplomaca i digitalne vjestine medu stanovnistvom.

Kada su u pitanju stubovi koji su zabiljeZili pogor8anje ranga u odnosu na prehodnu godinu i
pojedinacne komponente koje su najviSe uticale na to pogors$anje posebno se isti¢u stubovi poslovne
dinamike i kapaciteta inovacija sa rangom 117. U stubu poslovne dinamike koji biljezi pogor3anje
ranga za 11 mjesta, komponenta koja najvise utiCe na takav rezultat su dani i troSkovi potrebni za
oshivanje kompanije. Metodologija izraCuna ove komponente je preuzeta iz Lakoce poslovanja.
Kvalitet zakonske regulative ste¢ajnog postupka je i ove godine rangiran na prvom mjestu pri ¢emu
BiH ovu poziciju dijeli sa 6 drugih zemalja.

U stubu kapaciteta inovacija koji biljezi pogor$anje ranga za 3 mjesta, komponente koje su najvise
uticale na to pogorsanje su one koje su zablijezile loSije ocjene u odnosu na prethodnu godinu kao
Sto su stanje klastera, medunarodni zajednicki izumi, suradnja medu raznim stranama i troskovi za
istrazivanje i razvoij.

Stub institiucija koji biljezi pogorsanje ranga za 3 mjesta ove godine uvodi nove indikatore u izracun
zbog ¢ega neke komponente nisu uporedive u odnosu na prethodnu godinu, ali one koje biljeze losije
ocjene u odnosu na prethodnu godinu su budzetska transparentnost, drustveni kapital, organizirani
kriminal, efikasnost pravnog okvira u zahtjevnim procesima, sloboda medija itd.
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BIH | ZEMLJE OKRUZENJA U KONKURENTNOSTI 2019

Prema metodologiji izraCuna indeksa, uregiji je najbolje rezultate i ove godine ostvarila Slovenija, koja
je veé treéu godinu zaredom ostala na istom 35. mjestu. MozZe se reci da je dobre rezultate ostvarila i
Hrvatska koja se sa 68. mjesta prosle godine pozicionirala na 63. mjesto ove i Crna Gora koja se sa
84. mjesta pozicionirala na 73. mjesto u odnosu na prethodnu godinu, dok je Srbija, iako dobro
rangirana u odnosu na zemlje okruzenja ove godine nazadovala za 7 pozicija u rangu u odnosu na
prethodnu godinu, te se sa 65. mjesta pozicionirala na 72.mjesto. Albanija je ostvarila nazadak te se
sa 76. mjesta pozicionirala na 81.mjesto, dok je ove godine Makedonija ostvarila napredak za 2
mjesta i zauzela 82.mjesto na rang listi zemalja okruzenja. Od 7 zemlja u okruzenju, Bosna i

Hercegovina je hazadovala za jedno mjesto i rangirana je na posliednjem, 92. mjestu.

Slika 8: Rang zemalja okruzenja prema GCI 4.0 2019

o ©0 0o ©0 0 ©

Slovenija Hrvatska Srhija Crna Gora Albanija Makedonija BiH

Izvor: The Global Competitivness Report 2019, obrada autora

Kada su u pitanju ocjene indeksa konkurentnosti medu zemaljama okruzenja situacija je slijedeca.

Slika 9: Ocjene zemalja okruzenja prema GCI 4.0 2019
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Slovenija Hrvatska Srhija Crna Gora Albanija Makedonija BiH

Izvor: The Global Competitivness Report 2019, obrada autora
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Rang i ocjene BiH i zemalja okruzenja prema stubovima konkurentnosti 2019

Rang indeksa globalne konkurentnosti GCI 4.0, 2019

po stubovima
Prvi stub: Institucije

Drugi stube Infrastruktura

Treci stub: Usvajanje informatickih i
komunikacijskih tehnologija

Cetvrti stub: Makroekonomsko okruzenje

Peti stub: Zdravstvo

Sesti stub: Viestine

Sedmi stub: Trzista roba

O=mi stub: Trzidta rada

Deveti stub: Finansijski sistem
Deseti stub: Velicina trzista
Jedanaesti stub: Poslovna dinamika

Dvanaesti stub: Sposobnost inovacija

Izvor: The Global Competitivness Report 2019, obrada autora

Ocjena indeksa globalne konkurentnosti GCI 4.0.

2019 po stubovima
Prvi stub: Institucije

Drugi stube Infrastruktura

Treti stub: Usvajanje informatiékih i
komunikacijskih tehnologija
Cetvrti stub: Makroekonomsko okruzenje

Peti stub: Zdravstvo

Sesti stub: Viestine

Sedmi stub: Trzista roba

O=mi stub: Trzidta rada

Deveti stub: Finansijski sistem
Deseti stub: Velidina trzista
Jedanaesti stub: Poslovna dinamika

Dvanaesti stub: Sposobnost inovacija

Izvor: The Global Competitivness Report 2018, obrada autora

Slovenija

33
33

40

2B E

41

BB 2

28

Slovenija

63,4
78.1
69,2
100,0
89,8
74,9
61,9
645
63,8
435
70,1
58,2

Srbija
5
51
i
64
76

cCC

73

"

Srbija
52,5
738
52,6
75,0
79,0
68,2
546
82,1
574
51,8
63,1
40,2

Hrvatska Crnagora Albanija Makedonija

Fir 53 76 84
32 a3 58 75
60 =T [§] 70
43 104 104 &2
47 65 45 64
69 23 50 a3
&6 42 753 110
94 26 38 &2
63 44 102 &3
il 134 111 109
101 20 63 63
T3 i} 110 57

Hrvatska Crnagora Albanija Makedonija

51,8 o3 21,9 50,7
78,2 63,6 =T 66,9
60,7 62,9 32,9 57,6
80,0 70,0 70,0 74,8
85,7 81,2 85,9 81,3
63,5 63,7 68,0 39,8
53,2 0.4 54,4 48,6
56,0 LT 65,3 38,3
619 63,0 33,3 a7, 3
50,0 28,8 39,6 38,7
546 64,0 61,8 61,2
378 38,3 20,8 31,8

BiH
114
B4

B0

64
73

108
107
&0

101
14
14

BiH
444
63,0
31,6
75,0
80,3
60,0
49,6
33,3
579
42,3
21,1
28,4

Analizirajuci podatke iz gornje tabele mozemo vidjeti da Slovenija i dalje prednjaci po rangiranju u
skoro svim stubovima u odnosu na zemlje okruzenja.

Krajnji zakljuCak je da je i ove godine BiH najmanje konkurentna zemlja od svih zemalja u regiji kada
su stubovi konkurentnosti u pitanju, i ovogodisnji izvjeStaj pokazuje slabosti zemlje na koje donosioci
odluka moraju obratiti paznju te ubrzano raditi na rjeSavaniju istih, kako bi se stvorili uslovi u kojima bi
se isplatilo investirati u zemlju a samim time povecale mogucnosti za osiguranje blagostanja svih

gradana zemlje.
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